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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetno$ciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 14-02-2012 - 20-02-2012 przez zespoét wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktorego weszli Jolanta Andrysiak-Olszewska, Iwona Racinowska-Kulawy.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 58
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 12
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 6
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 158
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 173
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 7
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 8
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 276
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 5
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

TECHNIKUM NR 4 IM. OBRONCOW POCZTY POLSKIEJ

Patron IM. OBRONCOW POCZTY POLSKIEJ
Typ placowki Technikum

Miejscowos¢ Gdansk

Ulica PODWALE STAROMIEJSKIE
Numer 51/52

Kod pocztowy 80-845

Urzad pocztowy GDANSK

Telefon 583011377

Fax

Www www.zsl.gda.pl

Regon 19295417600000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 754
Oddziaty 31
Nauczyciele petnozatrudnieni 72
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 18
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 8

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 24.32

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 10.47
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo POMORSKIE
Powiat Gdansk
Gmina Gdansk

Typ gminy gmina miejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport, do lektury ktérego zapraszamy Panstwa, dotyczy wynikow ewaluacji zewnetrznej w obszarze
. Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty”
przeprowadzonej w Technikum nr 4 im. Obroncow Poczty Polskiej, wchodzgcego w skiad Zespotu Szkot
Lacznosci w Gdansku.

Technikum nr 4, nazywane zwyczajowo Technikum tacznosci, jest szkotg z wieloletnig tradycjg. W roku 2011
szkota obchodzita 60-lecie swego istnienia. Siedziba szkoty miesci sie w budynku przy ul. Podwale Staromiejskie
51/52, a jego lokalizacja wigze sig Scisle z historig Il wojny Swiatowej i dziejami powojennymi Gdanska.

Misja szkoty wskazuje kierunki dziatania, kiére pozwolg zaspakaja¢ naturalng u mtodziezy potrzebe wiedzy
i doskonalenie poprzez przekazywanie wartosciowych informaciji, wzorcow i procedur w sposéb, ktéry zadawala
uczniéw i nauczycieli, jest akceptowany przez rodzicéw, ucznidw i cate spoteczenstwo. Technikum nr 4 pragnie
nauczy¢ mtodziez, aby nie bali sie tego, co nowe i odrzucajac utarte schematy, chcieli mysle¢ niezaleznie. Chce
poprzez wieloptaszczyznowe oddziatywania, w atmosferze zaufania i zyczliwosci, pomaga¢ mtodziezy realizowac
jej nadzieje i aspiracje.

Szkota ksztalci mtodziez, pozwalajac jej zdoby¢ wiedze i umiejetnosci zgodne z podstawg programowg ksztatcenia
ogoblnego i podstawg programowg ksztatcenia w zawodach: technik informatyk, technik elektronik, technik
telekomunikacji, technik teleinformatyk. Uczniowie Technikum nr 4 majg do dyspozycji nowoczesnie wyposazone
pracownie i sale komputerowe, aule z nowoczesnym wyposazeniem multimedialnym, bogatg oferte zajeé
sportowych (siatkbwka, koszykéwka, sitownia, ergometry wioslarskie, rowery stacjonarne, tenis stotowy, bieznie),
biblioteke, czytelnie oraz Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej. W zaleznosci od swoich zainteresowan
i predyspozycji mogg uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, np.: koto informatyczne
(programowanie, gry, internet), koto robotyki, szkolny klub sportowy, kota przedmiotowe (matematyczne, fizyczne,
chemiczne, techniczne), radiowezet szkolny, profesjonalne studio nagran, studio TV, zesp6t muzyczny i koto
teatralne. W szkole utworzone sg dwie klasy pod patronatem szkét wyzszych: Politechniki Gdanskiej i Akademii
Morskiej w Gdyni.

Uczniowie Zespotu Szkot Lacznosci uczestniczg oraz sg laureatami lub finalistami licznych konkurséw i olimpiad,
np.: Olimpiady Wiedzy Technicznej, Turnieju Wiedzy Telekomunikacyjnej, Konkursu matematycznego Kangur,
Ogolnopolskiego Konkursu Robotyki RoboTown, Znekbot i Topbot, Dialnet Masters, Miedzynarodowego Konkursu
Imagine Cup organizowanego przez firme Microsoft.

Dodatkowe atuty szkoty, to:

- mozliwo$¢ uczestnictwa uczniow w wyktadach Akademii ETI na Politechnice Gdanskiej,

- zajecia kierunkowe prowadzone przez wyktadowcéw akademickich PG i Akademii Morskiej w Gdyni,

- mozliwo$¢ nieodptatnego uzyskania przez uczniéw certyfikatu IT ESSENCIONAL PC HARDWARE AND
SOFTWARE w czasie zaje¢ dodatkowych w ramach prowadzonej w szkole Regionalnej Akademii CISCO,

- udziat w programach: IT Academy na podstawie licencji podpisanej z firmg Microsoft, Szkota Nowych Technologii
oraz Europejski Program Nauczania Robotyki,

- praktyki zawodowe w pracowni symulacyjnej na terenie szkoty,

- profesjonalne pracownie elektroniczne, m.in.: pracownia systeméw alarmowych pod patronatem firmy SATEL,
pracownia okablowania strukturalnego pod patronatem firmy C&C, pracownia pomiardéw wielkosci nieelektrycznych
pod patronatem firmy SIMEX, pracownia telekomunikacji cyfrowej pod patronatem firm DGT i SLICAN, pracownia
telewizji satelitarnej pod patronatem firmy TELKOM-TELMOR,

- szkofa jest licencjonowanym laboratorium ECDL.

Z przeprowadzonej przez zespét wizytatorow ds. ewaluacji zewnetrznej w obszarze ,Efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty” wynika, ze:

- W Technikum nr 4 w Gdansku analizuje sie, z wykorzystaniem metod ilosciowych i jakosciowych, wyniki

egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Proces dokonywania analiz ma
charakter rozwigzan systemowych, a skuteczno$¢ stosowanych analiz poddawana jest ewaluacji wewnetrzne;.
Prowadzone analizy stuzg poprawie jakoSci pracy szkoty. Wnioski wdrazane po analizie wynikéw egzaminow
zewnetrznych przektadaja sie na wzrost efektéw ksztatcenia.
- Uczniowie uczeszczajgcy do Technikum nr 4 w Gdansku nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawg
programowg. Prowadzona w szkole analiza osiggnie¢ szkolnych uczniéw uwzglednia ich mozliwosci rozwojowe.
Wdrazane na podstawie analizy osiggnie¢ ucznidw wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektow ksztatcenia.
Edukacyjna Warto$¢ Dodana wyliczona dla szkoty za lata 2010 - 2011 lokuje ja w grupie szkét o wysokiej
efektywnosci nauczania. Technikum nr 4 jest identyfikowane, jako szkotfa sukcesu.
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- Uczniowie chetnie uczestniczg w zajeciach prowadzonych w szkole i korzystajg z bogatej oferty zajeé
pozalekcyjnych, samodzielnie podejmujg réznorodne aktywnosci, ktére przyczyniajg sie do ich osobistego rozwoju,
promujg ich szkote na zewnatrz. Dyrekcja szkoty i nauczyciele pozytywnie postrzegajg dziatania zainicjowane
przez ucznidéw i tworzg warunki do ich realizaciji.

- Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie i sg $wiadomi tego, jakie zachowania sg aprobowane. Zachowania
uczniéw sg diagnozowane i analizowane w oparciu o ich wyniki organizowane sg dziatania wychowawcze, ktére
majg za zadanie wzmacnianie pozgdanych zachowan. Uczniowie inicjujg wiele dziatan, w tym wychowawczych,
ktére sg wykorzystywane podczas modyfikowania dziatarh wychowawczych szkoty.

W dalszej czesci raportu znajdziecie Panstwo dowody $wiadczace o spetnianiu przez Technikum nr 4 w Gdansku
wszystkich wymagan w badanym obszarze.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

W Technikum nr 4 w Gdansku systematycznie analizuje sie, z wykorzystaniem metod ilosciowych
i jakosciowych, wyniki egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Proces
dokonywania analiz ma charakter rozwigzan systemowych, a skutecznos¢ stosowanych analiz poddawana
jest ewaluacji wewnetrznej. Prowadzone analizy stuzg poprawie jakosci pracy szkoty. Wnioski wdrazane po
analizie wynikéw egzaminow zewnetrznych przektadaja sie na wzrost efektow ksztatcenia.

W Technikum nr 4 przeprowadzana jest analiza wynikow egzaminow zewnetrznych maturalnych
i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, na co wskazywali dyrektor szkoty, nauczyciele i co wykazata analiza
dokumentacji szkolnej w tym zakresie. Dyrektor stwierdzit, iz analiza prowadzona jest na podstawie wynikow
i sprawozdan przekazywanych szkole przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng w Gdansku. Wyniki egzaminow
kazdego roku poddawane sag systematycznej analizie przez poszczegoinych nauczycieli, zespoty przedmiotowe
oraz szkolny zespét do spraw badania i analiz osiggnie¢ ucznidéw. Wszyscy nauczyciele biorgcy udziat w badaniu
ankietowym (58 oséb) deklarowali, ze znajg wnioski z analizy wynikdw sprawdzianu/ egzamindéw zewnetrznych
z poprzedniego roku szkolnego i z lat wczesniejszych. W ,Raporcie z ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym
2010/2011, opracowanym przez Zespot ds. ewaluacji Technikum nr 4 w czesci dotyczacej obszaru ,Efekty
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty lub placéwki”
mozna znalez¢ zapisy potwierdzajace systematyczne prowadzenie w szkole analiz wynikéw egzaminow
zewnetrznych. Potwierdzeniem tego fakiu sg takze udokumentowane zapisy w protokotach posiedzen Rady
Pedagogicznej, protokotach pracy zespotéw przedmiotowych oraz bardzo liczne oddzielne dokumenty po$wiecone
analizie wynikbw egzaminéw zewnetrznych: maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe. Sag to m.in.
nastepujace dokumenty:

- ,Analiza egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2010/ 2011 r.”,

- ,Analiza egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2009/ 2010 r.” i wcze$niejsze,

- ,Podsumowanie i analiza wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt
w zawodzie technik elektronik, w szkole dziennej, w sesji letniej 2011 r.”,

- ,Podsumowanie i analiza wynikoéw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt
w zawodzie technik informatyk, w szkole dziennej, w sesji letniej 2011 r.”,

- ,Podsumowanie i analiza wynikéw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt
w zawodzie technik teleinformatyk, w szkole dziennej, w ses;ji letniej 2011 r.”,

- ,Podsumowanie i analiza wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt.
w zawodzie technik telekomunikacji, w szkole dziennej, w ses;ji letniej 2011 r.”,

- ,Podsumowanie i analiza wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt
w szkole dziennej, w ses;ji letniej 2010 r.”

i inne wczesniejsze.

Na szczegolne podkreslenie zastuguje dokonywanie w szkole ewaluacji skutecznosci analiz wynikow egzaminow
zewnetrznych, co $wiadczy o wprowadzeniu w tym zakresie rozwigzan systemowych. Szkolny Zespét ds.
ewaluacji, w raporcie z ewaluacji wewnetrznej, zauwaza, iz modyfikacji wymaga analiza jakosciowa wynikow
egzamindw zewnetrznych. Zdaniem czionkow Zespotu opiera¢ sie ona powinna na analizie czynnikéw
kontekstowych: indywidualnych (uczniowskich), srodowiskowych i pedagogicznych. Ponadto w opinii zespotu
powszechnie stosowang powinna by¢ strategia analizy wynikéw pojedynczych uczniéw, sprawdzajgca stopien
opanowania umiejetnosdci zawartych w standardach wymagan egzaminacyjnych oraz analiza wynikéw zespotow
klasowych. Wzbogacone w ten sposdb wnioski z analizy beda mogty by¢ podstawa do podejmowania przez szkote
dziatah majgcych na celu podniesienie efektéw ksztatcenia, zwtaszcza w zakresie:

- modyfikacji metod nauczania,

- wprowadzenia dodatkowych zajec,
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- doskonalenia nauczycieli (np. szkolenia na egzaminatorow OKE czy tez szkolenia z zakresu aktywizujgcych
metod pracy).

Jednoczesnie warto dodag, iz zapisy dokumentacji szkolnej $wiadcza, ze Rada Pedagogiczna Technikum nr 4
systematycznie doskonali swoje umiejetnosci w zakresie technik prowadzenia analizy wynikéw egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Analiza wynikoéw egzaminéw zewnetrznych jest prowadzona w celu poprawy jakosci pracy Technikum nr 4,
o czym informowali w trakcie wywiadu dyrektor i nauczyciele szkoty. Ich zdaniem analiza wynikéw egzaminu
maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przyczynia sie réwniez do okres$lenia dziatan
stuzgcych podniesieniu wynikéw z tych egzamindéw w kolejnych latach. Ponadto w opinii respondentéw analiza
wynikéw egzamindw zewnetrznych stuzy do:

- oceny przez rade pedagogiczng skutecznoéci stosowanych form i metod pracy nauczycieli,

- ustalenia poziomu opanowania przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci oraz okres$leniu tendencji rozwojowej
szkoty (rosngca lub malejaca),

- ustalenia priorytetéw dydaktycznych i wychowawczych na kolejny rok szkolny,

- przygotowaniu badan osiggnie¢ uczniowskich i egzaminéw prébnych,

- opracowania urzadzen pomiaru dydaktycznego,

- dokonania korelacji miedzyprzedmiotowe;j,

- planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli.

W ocenie nauczycieli analizy takie majg sens, jesli wyniki egzaminéw zostang jak najszybciej przekazane
z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, szczegodlnie dotyczy to wynikdw egzaminéw zawodowych, ktére szkota
otrzymuje w pazdzierniku. Przekazane odpowiednio szybko i poddane analizie mogtyby byé bazg do skutecznego
planowania pracy dydaktycznej na nastepny rok szkolny dla kolejnych uczniéw przygotowujacych sie do egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, a tym samym wptywaé jeszcze bardziej
skutecznie na poprawe poziomu ksztatcenia zawodowego w szkole.

Informacje przekazane przez dyrektora szkoty podczas wywiadu, przez nauczycieli uczestniczacych w badaniu
ankietowym oraz uzyskane na podstawie analizy dokumentacji szkolnej, $wiadczg o tym, ze w szkole sa
wdrazane wnioski z analizy wynikéw egzaminéw maturalnych i egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe. Dyrektor podat m.in. przyktady wnioskow, ktére wdrozone byty po analizie wynikbw egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe. | tak np.: w zawodzie technik teleinformatyk analiza wynikéw egzaminu
wskazywata potrzebe wprowadzenia programu naprawczego w kierunku poprawy wynikéw i stopnia zdawalnosci.
Nauczyciele przedmiotdw zawodowych doktadnie analizujgc standardy egzaminacyjne, zwr6cili uwage
na najistotniejsze zagadnienia wymagane na egzaminie — czytanie dokumentacji technicznej, umiejetnos¢ oceny
i podsumowanie witasnej pracy. Wnioskiem byto podjecie w cyklu ksztatcenia dziatan zwiekszajgcych ilo$¢ zajeé
poswigconych wyrabianiu i utrwalaniu tych umiejetnosci u uczniéw. Inne wymienione przez dyrektora przyktady juz
wdrozonych wnioskéw po analizie wynikéw egzaminéw maturalnych i zawodowych poswiecone byty:

- diagnozie wiedzy i umiejetnosci uczniéw ,na wejsciu”,

- systematycznemu badaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw z wykorzystaniem form egzaminacyjnych i arkuszy
egzaminacyjnych,

- prowadzeniu z wigksza czestotliwoscig probnych egzaminéw maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe,

- wprowadzeniu dodatkowych godzin jezyka angielskiego w klasach 1V i dodatkowych lekcji matematyki w klasach
iV,

- szerszemu udziatowi uczniow w konkursach organizowanych przez firmy branzowe np. SATEL,

- wiekszej czestotliwosci udziatlu mitodziezy Technikum w konkursach przedmiotowych i olimpiadach udziat
w zawodach sportowych,

- pedagogizacji rodzicéw.

Z analizy zapisbw szkolnego ,Raportu z ewaluacji wewnetrznej 2010/2011” wynika jednoznacznie, ze wnioski
z analizy egzaminéw sg w szkole wdrazane — zespoly przedmiotowe dokonujg modyfikacji planéw pracy,
przydzielane sg dodatkowe godziny na zajecia pozalekcyjne (np. dla klas czwartych zajecia przygotowujace
do egzaminu). Jako przyktady wnioskow wymieniono:

- podjecie decyzji, co do wyboru skuteczniejszych form pracy oraz dokonanie modyfikacji dotychczasowych metod
i skupienie sie w szczegdlnosci na tych elementach, ktére sprawiajg uczniom najwiecej trudnosci,

- doskonalenie pracy na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- uzmystowienie rodzicom i uczniom, jak wazne jest uczestnictwo ucznia w zajeciach lekcyjnych oraz
pozalekcyjnych,

- modyfikacje pracy w zespotach przedmiotowych,

- wypracowanie efektywnego planu dziatania w celu podniesienia progu zdawalnosci egzaminu,

- zaplanowanie dla wszystkich rocznikéw dodatkowych godzin przeznaczonych na analize arkuszy i standardéw
egzaminacyjnych,

Raport z ewaluacii: TECHNIKUM NR 4 IM. OBRONCOW POCZTY POLSKIEJ 8/27

.
R
' UNIWERSYTET UNIA EUROPEJSKA

! EUROPEJSK]
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
Y v ERAKOWI

MINISTERSTWO
KAPITAL LUDZKI EDUKACITI .
HARCEOWA STRATECIA SPOINGICI NARODOWE.]

]



- ewaluacje planu pracy z uczniem stabym oraz zdolnym,

- opracowanie planu pracy w zakresie podwyzszenia motywacji uczniéw,

- wypracowanie planu pracy dla nauczycieli wychowawcéw w celu podniesienia zdawalnosci egzaminu.
Nauczyciele uczestniczacy w badaniu ankietowym wskazywali, jak wykorzystujg wnioski z analiz wynikow
egzamindéw zewnetrznych do swojej pracy. Najczesciej deklarowali, ze wnioski z analizy wynikéw egzaminow
zewnetrznych wykorzystujg przede wszystkim po to, aby podnies¢ wyniki egzaminacyjne w latach nastepnych.
Dzieki analizie wynikbw nauczyciele swiadomi sg mocnych i stabych stron uczniéw, a co za tym idzie, na ktore
umiejetnosci nalezy zwréci¢ wieksza uwage w pracy z nowymi uczniami w nastepnych latach. Pozwala im tez to
konstruowac testy i sprawdziany wiedzy, dostosowywaé je do wymagan egzaminacyjnych i jednoczeénie
do mozliwosci uczniéw. Wnioski z analizy wynikéw pozwalajg nauczycielom poznac¢ stopien opanowania wiedzy,
sprawnosci i umiejetnosci ucznidéw oraz wptywaja na konstruowanie planu dydaktycznego, indywidualnego planu
nauczania pod katem wyciagnietych wnioskéw oraz planowanie i organizacje pracy na lekcji. Wnioski z analiz
przyczyniajg sie takze do oceny efektywnosci stosowanych przez nauczycieli metod i form pracy, do opracowania
skutecznych narzedzi pomiaru dydaktycznego. Ponadto dajg informacje umozliwiajacg likwidowanie brakéw
i zalegtosci, stuzg ustaleniu priorytetow dydaktycznych, zastosowaniu korelacji miedzyprzedmiotowej (korelaciji
miedzy przedmiotami zawodowymi a og6lnymi) i ostatecznie - stuzg podnoszeniu efektywnosci nauczania.

W szkole stosuje sie jakosciowe i ilosciowe metody analizy wynikéw egzaminéw. W deklaracji dyrektora
szkoty i nauczycieli w przypadku wynikéw egzaminu maturalnego analizie ilosciowej poddaje sie:

- dane statystyczne dot. ilosci przystepujacych i zdajgcych egzamin maturalny,

- stopien zdawalno$ci egzaminu,

- Sredni wynik egzaminu, wynik maksymalny i minimalny, modalng, mediang, odchylenie standardowe, wynik
w staninach,

- poziom fatwo$¢ lub trudno$¢ zadan egzaminacyjnych maturalnych.

Natomiast analiza jako$ciowa tegoz samego egzaminu maturalnego obejmuje:

- poréwnanie sredniego wyniku szkoty w odniesieniu do wynikéw innych szkét w wojewddztwie pomorskim i kraju
w znormalizowanej skali staninowej, z uwzglednieniem poszczegdlnych przedmiotéw i poréwnania ich
na przestrzeni lat,

- okreslenie wspétczynnika tatwosci zadan dla poszczegolnych obszaréw wiadomosci i umiejetnosci,

- wskazanie stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci przez poszczegdlnych uczniéw,

- zidentyfikowanie mocnych i stabych strony pojedynczych uczniéw i catej klasy.

Przy analizie wynikéw egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe analiza ilosciowa obejmuje:

- zdawalno$¢ uczniéw szkoty przystepujacych do egzaminéw zawodowych w poréwnaniu ze zdawalnoscig
w powiecie (miasto Gdansk), wojewodztwie pomorskim i kraju,

- procentowe wyniki z poszczegdlnych przedmiotéw zawodowych oraz z poszczegélnych etapdw egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (w odniesieniu do wojewddztwa pomorskiego i kraju).

Analizie jakosciowej wynikéw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe podlega:

- efektywno$¢ zdawania etapu pisemnego w odniesieniu do standardéw egzaminacyjnych, w poréwnaniu
z wynikami otrzymanymi w wojewddztwie pomorskim,

- poréwnanie wynikéw etapu pisemnego z podziatem na przedmioty zawodowe w zestawieniu z wynikami
otrzymanymi w poprzednich latach,

- poziom spetnienia wymagan egzaminacyjnych w poszczegolnych elementach pracy egzaminacyjnej etapu
praktycznego w poréwnaniu z wynikami otrzymanymi w wojewodztwie pomorskim,

- poréwnanie wynikow etapu praktycznego z uwzglednieniem wymagan w poszczegolnych czesciach projektu
w odniesieniu do wynikéw otrzymanych w poprzednich latach,

- zakres tematyczny sprawdzanych przez egzaminy wiadomosci i umiejetnosci,

- stopien realizacji standardow wymagan egzaminacyjnych na zajeciach lekcyjnych,

- stopien trudnosci poszczegdlnych zadan egzaminu zawodowego (wyodrebnienie obszaréw wiedzy i umiejetnosci
sprawiajgcych uczniom najwiecej trudnosci).

Ponadto analiza cato$ciowa bada:

- wskazniki zdawalno$ci egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,

- uzyskane na wejsciu — wyjsciu wyniki staninowe z poszczeg6inych przedmiotdw,

- wyniki $rednie z danego etapu egzaminu w poszczegoélnych klasach.

Wszyscy nauczyciele uczestniczacy w badaniu ankietowym potwierdzili, ze otrzymujg petng informacje dotyczaca
wynikéw egzamindéw zewnetrznych i znajg wnioski z analizy wynikbw egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajagcego kwalifikacie zawodowe =z ostatniego roku oraz z poprzednich lat. Jak wynika
z przeprowadzonego badania analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych przeprowadzanych w Technikum nr 4
prowadzona jest przez wszystkich nauczycieli dla wszystkich przedmiotéw obowigzkowych i dla przedmiotéw
dodatkowych objetych egzaminem maturalnym. Nauczyciele indywidualnie analizujg wyniki w kontekscie nabytej
przez uczniéw i poszczegdblne klasy wiedzy i umiejetnoéci oraz w celu modyfikacji metod pracy i indywidualnych
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planéw dydaktycznych. Analiza wynikéw egzamindéw zewnetrznych dostarcza informacji na temat, ktore
umiejetnosci uczniowie dobrze opanowali na miare ich mozliwosci i oczekiwan nauczycieli, a na ktére nalezy
zwréci¢ wiekszg uwage. Dostarcza réwniez informacji, jakie dziatania nalezy podjaé, aby wptyna¢ na jakosé
i efektywnos$¢ nauczania oraz umozliwi¢ likwidowanie brakow i zalegtosci. W opinii nauczycieli istotnym jest obraz
ucznia i klasy w zakresie uzyskanych wynikow egzaminu zewnetrznego na tle wynikéw $rednich dla szkoty. Mozna
w ten sposob analizowagé, ktére standardy i kompetencije sg stabiej lub lepiej opanowane przez uczniéw, w jakich
obszarach cata szkota wypada Zle lub dobrze, kiére metody pracy dydaktycznej wptynety na wyzsze wyniki
na egzaminie maturalnym. Jest tez szansa poréwnaé czy frekwencja na zajeciach ma wptyw na wyniki maturalne.
W przypadku egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe np. w zawodzie technik elektronik analizowana
byta takze zalezno$¢ miedzy liczbag godzin zajeé praktycznych a wynikami egzaminu zewnetrznego. Spostrzezenie
nauczycieli byto nastepujace: jest za mato godzin praktycznych, aby odpowiednio przygotowacé uczniow
do egzaminu praktycznego. W odniesieniu do analiz wynikbw egzaminu w zawodzie techniki informatyk,
nauczyciele zauwazyli, ze mozna zaryzykowaé stwierdzenie, iz ze wzgledu na zbyt pdzne ogtoszenie arkuszy
egzaminacyjnych do tego przedmiotu, uczniowie nie mogli technicznie przygotowac sie do niego. Dokonany przez
zespot wizytatorow ds. ewaluaciji wglad w dokumentacje szkolng oraz wypowiedzi nauczycieli biorgcych udziat
w wywiadzie potwierdzajg zakres prowadzonych analiz iloSciowych i jakosciowych. Analiza wynikéw maturalnych
prowadzona jest rokrocznie, a na konczacym rok szkolny posiedzeniu rady pedagogicznej odbywa sie prezentacja
ogdblna wynikéw tych analiz. Nauczyciele opracowujg wizualizacje analiz w postaci prezentacji multimedialnej
zawierajacej zestawienia, wykresy i poréwnania. Ostatnio dokonano analizy ,na wyjsciu” z uwzglednieniem
diagnozy ,na wejsciu” jako prébe przygotowania do analizy uwzgledniajacej Edukacyjng Warto$¢ Dodana.

W wyniku prowadzonego badania zesp6t wizytatoréw ds. ewaluacji znalazt potwierdzenie, ze w Technikum nr 4
wnioski wdrazane po analizie wynikow egzamindw zewnetrznych uczniéw przyczyniajg sie do wzrostu
efektow ksztatcenia. Na wzrost efektow ksztatcenia wskazywali dyrektor, nauczyciele oraz wspétpracujacy ze
szkotg partnerzy. Dyrektor stwierdzit, iz do wzrostu efektéw ksztatcenia przyczyniajg sie liczne dziatania
nauczycieli, podjete na podstawie wnioskéw z analiz. Przyktadem takich dziatan jest np. przystapienie i ukonczenie
przez liczng grupe nauczycieli szkoty szkolenia dla egzaminatoréw. Nabyta w trakcie szkolenia wiedza oraz
praktyczny udziat nauczycieli w sprawdzaniu arkuszy egzaminacyjnych data ogromny potencjat do organizowania
efektywnej pracy z uczniami, ktéry przekiada sie z kolei na osiaganie przez ucznidow wyzszych wynikow
na egzaminach zewnetrznych. W ocenie dyrektora pod katem wymagan egzaminéw zewnetrznych rozbudowana
zostata takze baza dydaktyczna w laboratorium szkolnym i warsztatach. Ponadto wdrazane sg programy
innowacyjne opracowane wspoélnie z pracodawcami w celu podniesienia efektywnosci ksztatcenia w danym
zawodzie, np.: ,Innowacja pedagogiczna specjalizacji Elektroniczne Systemy Zabezpieczen dla zawodu technik
elektronik”. Uczniowie maja mozliwo$¢ zdobywania wiedzy i umiejetnodci z zakresu nowych technologii poprzez
zajecia specjalizacyjne realizowane pod patronatem firm branzowych, tak jak np. prowadzony od kilku lat przez
firme C&C Partner. dla ucznidbw klas trzecich kurs potwierdzony certyfikatem w zakresie okablowania
strukturalnego. Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie wymieniali, wazne ich zdaniem, podejmowane w ostatnich
latach szkolnych dziatania, wynikajace w wnioskéw z analiz wynikdw egzaminéw zewnetrznych, kiére przyczynity
sie do wzrostu efektow ksztatcenia. M.in.: analiza zagadnien egzaminacyjnych wykazata, ze w ostatnich latach
nacisk kltadziono na zagadnienia w zakresie najnowszej historii Polski. Zatem dla uczniéw nastepnych rocznikéw,
przygotowujacych sie do zdawania na egzaminie maturalnym historii i WOS-u zastosowano wigkszg liczbe zadan
zwigzanych z historig najnowsza, zwigkszyta sie takze liczba godzin na te przedmioty (np. dla kl. IV odbywajg sie
dodatkowo wyktady pracownikéw z IPN, uczniowie biorg udziat w wyktadach z cyklu "Polskie Drogi do Wolnosci"),
nastgpito zintensyfikowanie dziatan pozalekcyjnych. Efekt jest taki, ze uczniowie osiagajg coraz lepsze wyniki
w zakresie egzaminéw zewnetrznych z historii i WOS. Kolejny przyktad - analiza wynikow matury podstawowe;j
z matematyki wskazywata na ktopoty uczniow w zakresie rozwigzywania zadan z geometrii — zwigkszono ilo$¢ tych
zadan w ksztatceniu matematyki nastepnych rocznikow. Zadbano ponadto o tzw. widzenie przestrzenne geometrii
przez ucznidw - w szkole uczniowie majg mozliwo$¢ tworzenia wizualizacji przestrzennych przy uzyciu programu
Cabri, wspomagajacego nauczanie przede wszystkim geometrii, ale tez elementéw fizyki (mechanika, optyka,
kinematyka, astronomia) i innych dziedzin. Dodatkowo uczniowie moga sami przygotowywac prezentacje dzieki
uzyciu "GeoGebry" - oprogramowania do wspomagania nauki matematyki, kiére pomaga w skutecznym
opanowaniu takich zagadnien jak geometria, algebra czy analiza matematyczna. Pozwala m.in. rysowaé wykresy
dla wskazanych funkgiji liniowych i kwadratowych, liczy¢ pole powierzchni figur w uktadzie wspétrzednych, oblicza¢
kat pomiedzy prostymi lub punktami, wyznaczac¢ punkty przeciecia wykreséw dwoch funkcji, przesuwac obiekt
o dany wektor, obraca¢ o zadany kat, wylicza¢ odlegtosci itp. W zespole matematycznym nastapit takze podziat
zadan wsréd nauczycieli: jedni przygotowujg do matury z matematyki na poziom podstawowy, inni na poziom
rozszerzony. Zadysponowano rowniez wiekszg czestotliwosci pracy uczniéow z arkuszem egzaminacyjnym. Efekty
tych dziatan, w opinii nauczycieli sg zaobserwowane w postaci wyzszych wynikdw egzaminéw zewnetrznych
z matematyki. Partnerzy szkoty poproszeni o wyrazenie opinii na temat efekiéw ksztatcenia w Technikum nr 4
stwierdzili, ze sg one coraz lepsze. Ich zdaniem szczegdlny wptyw na ten fakt ma wspélny udziat szkoty i partneréw

Raport z ewaluacii: TECHNIKUM NR 4 IM. OBRONCOW POCZTY POLSKIEJ 10/27

&
AR
UNIWERSYTET UNIA EUROPEJSKA

. EUROPEISKI
JAGIELLONSKI o -
Y v KRAKOWI Unousz sPoLeCE

MINISTERSTWO RODLK
KAPITAL LUDZKI El CJI ' . W
HARCEOWA STRATECIA SPOINGICI NARODOWE N



w projektach edukacyjnych, dzieki ktérym uczniowie moga doskonali¢ swoje kompetencje zawodowe
i ogblnoksztatcace a szkota jest doposazona w sprzet odpowiadajacy najnowszym trendom w zakresie ksztatcenia
np. informatykéw. W ramach projektéw zwigzanych z ksztatceniem zawodowym uczniowie sa wspierani przez
partnerbw w dostep do wielu najnowoczesniejszych technologii, dzieki czemu ich wiedza i umiejetnosci
opanowywane sg wysokim poziomie, a wyniki z egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe w czesci
praktycznej coraz wyzsze. Poza tym uczniowie ksztatceni zgodnie z najnowszymi technologiami sg natychmiast
zatrudniani po zdaniu egzaminéw zewnetrznych w firmach reprezentowanych przez partneréw uczestniczacych
w wywiadzie. Dowodem wskazujgcym, ze wnioski wdrazane po analizie wynikbw egzaminéw zewnetrznych
ucznibw w Technikum nr 4 przyczyniaja sie do wzrostu efekiéw ksztatcenia, moga by¢ takze m.in. analizowane
przez zespdt wizytatorébw ds. ewaluacji zapisy z dokumentu szkolnego: "Podsumowanie i analiza wynikow
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe przeprowadzonego w ZSt w zawodzie technik elektronik,
w szkole dziennej, w ses;ji letniej 2011 r.". Poréwnanie wynikow etapu pisemnego w latach 2009, 2010 i 2011
wskazuje, ze efektywno$c¢ ksztatcenia w zawodzie technik elektronik, w ciggu trzech ostatnich lat, wzrasta powoli,
lecz systematycznie. Uczniowie osiggaja coraz lepsze wyniki w wiekszosci przedmiotdw nauczania. Wyniki
uzyskane w etapie praktycznym sa wyraznie lepsze niz wyniki w latach ubiegtych. Nastgpita wyrazna poprawa
w niemal wszystkich czesciach projektu, zwlaszcza w czesciach wymagajacych kompetencji matematycznych.
Wynika z tego, ze plan poprawy efektywnosci ksztatcenia wdrozony w minionym roku szkolnym przez zespot
przedmiotow zawodowych, przyniost pozytywne efekty. Nauczyciele Laboratorium ZSk przeprowadzili szereg
éwiczen w formie projektu, w formule etapu praktycznego egzaminu zawodowego. Tego rodzaju ¢wiczenia
korzystnie wptynety na stan przygotowanie mtodziezy do egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe. Jak wynika z zapiséw innego dokumentu, analiza wynikéw egzaminu w zawodzie technik informatyk
wykazata, ze absolwenci Technikum nr 4 uzyskali w roku 2011 wyraznie lepsze wyniki od $redniej wojewddzkiej
oraz $redniej krajowej, a takze lepsze wyniki niz w latach ubiegtych w Zespole Szkét Lacznosci. Na koricowy wynik
egzaminu miato wptyw szereg czynnikow pozytywnych, np. nastepujace dziatania: - opracowanie i wdrozenie
programu podniesienia efektywno$ci ksztatcenia zawodowego, - przeprowadzenie szeregu c¢wiczen
przygotowujacych do egzaminu w klasach 3-ich, - przygotowanie i przeprowadzenie wewnetrznych egzamindéw
pisemnych praktycznych. Ponadto: wieksze doswiadczenie nauczycieli zwigzane z egzaminami zewnetrznymi
i zaangazowanie kadry w pracy z mtodzieza. Wyniki egzaminu potwierdzity celowos$¢ dziatan podjetych w ciggu
catego roku szkolnego 2010/2011 oraz koniecznosé kontynuowania dziatann majacych na celu poprawe jakosci
ksztatcenia zawodowego.

Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego przez uczniéw szkoty w latach 2008-2011 jest nastepujaca:

- w roku szkolnym 2007/2008 — 76%,

- w roku szkolnym 2008/2009 — 82%,

- w roku szkolnym 2009/2010 — 88%,

- w roku szkolnym 2010/2011 — 79%.

Srednie wyniki egzaminu maturalnego w latach 2008- 2011 ksztattowaty sie odpowiednio:

- w roku szkolnym 2007/2008 — 54%,

- w roku szkolnym 2008/2009 — 55,5%,

- w roku szkolnym 2009/2010 — 58,4%,

- w roku szkolnym 2010/2011 — 59%.

Poréwnanie wynikéw $rednich szkoty z egzaminu maturalnego z wynikami Srednimi uzyskanymi w innych
technikach wojewddztwa pomorskiego z matury ustnej i pisemnej z j. polskiego, j. angielskiego, j. niemieckiego
w roku 2011 wskazuje, ze uczniowie Technikum nr 4 uzyskali wyniki wyzsze niz inni uczniowie tego typu szkoty
w wojewddztwie,

Argumenty przedstawione powyzej dowodzg, ze Technikum nr 4 w Gdansku spetnia wymaganie na bardzo
wysokim poziomie.

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie uczeszczajacy do Technikum nr 4 w Gdansku nabywaja wiadomosci i umiejetnosci zgodne
z podstawa programowa. Prowadzona w szkole analiza osiagnie¢ szkolnych uczniéw uwzglednia ich
mozliwosci rozwojowe. Wdrazane na podstawie analizy osiagnie¢ uczniéw wnioski przyczyniaja sie
do wzrostu efektow ksztalcenia. Edukacyjna Warto$¢ Dodana wyliczona dla szkoty za lata 2010 - 2011
lokuje ja w grupie szkét o wysokiej efektywnosci nauczania. Technikum nr 4 jest identyfikowane, jako
szkota sukcesu.

Informacje uzyskane od partneréw szkoty podczas wywiadu, ankietowania nauczycieli oraz na podstawie analizy
dokumentacji szkolnej swiadczg o tym, ze uczniowie Technikum nr 4 w Gdansku nabywajg wiadomosci
i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. W opinii prawie wszystkich nauczycieli (56 spos$rod 58
uczestniczgcych w badaniu ankietowym) uczniowie w duzym stopniu opanowali w poprzednim roku szkolnym
wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej. W opinii partneréw szkoty umiejetnosci nabywane
przez ucznidw, ktore sg szczegdlnie istotne, to umiejetnosci praktyczne niezbedne do wykonywania zawodu. | tak,
w zakresie ksztatcenia do zawodu:

- technik informatyk - uczniowie nabywajg kompetencji w zakresie zaawansowanej obstugi i serwisu komputeréw,
zarzadzania réznymi systemami operacyjnymi, projektowania, budowy i administrowania sieciami komputerowymi,
instalowania, konfigurowania i wykorzystywania rozmaitego oprogramowania systemowego, diagnostycznego czy
narzedziowego,

- technik teleinformatyk - uczniowie zdobywajg kompetencje w zakresie zaawansowanej obstugi i serwisu
komputeréw, konfigurowania i zarzadzania réznymi systemami operacyjnymi, projektowania, budowy
i administrowania sieciami komputerowymi, instalowania, konfigurowania i wykorzystywania oprogramowania
systemowego, diagnostycznego czy narzedziowego,

- technik elektronik - uczniowie osiggajg umiejetnosci w zakresie projektowania, konstruowania, obstugi i serwisu
uktaddéw i urzadzen elektronicznych,

- technik telekomunikacji — uczniowie zdobywaja umiejetnoéci wykonywania pomiaréw i testéw kontrolnych
elementéw, uktadéw oraz urzadzen stosowanych w systemach telekomunikacyjnych.

W wyniku analizy dokumentacji szkolnej mozna byto stwierdzi¢, jak rozktadata sie Srednia ocen w szkole
na przestrzeni ostatnich trzech lat szkolnych. Poréwnanie $redniej ocen w tym przedziale czasowym wynosi
odpowiedni:

- w roku szkolnym 2008/2009 - 3,10,

- w roku szkolnym 2009/2010 - 3,30,

- w roku szkolnym 2010/2011 - 3,27.

W roku szkolnym 2010/2011 $rednia ocen dla poszczegdlnych pozioméw wynosita odpowiednio: w kl. | - 3,23; w k.
II - 3,15; w kl. Ill -3,16; w kl. IV - 3,52. Natomiast w tym samym roku szkolnym S$rednia ocen wg zawodoéw
ksztattowata sie nastepujaco: informatycy — 3,67; elektronicy PG — 3,60; elektronicy — 2,92; telekomunikacja — 3,11;
teleinformatycy — 3,09).

Ponadto dokumentacja szkolna zawiera informacje dotyczace odsetka niepromowanych ucznidéw w ostatnich
dwéch latach szkolnych, ktéry ksztattowat sie nastepujaco:

- w roku szkolnym 2009/2010 odsetek niepromowanych dla szkoty wynosit - 2,72%, w tym w klasach | - 3,08%,
w Kkl II'-5,15%, w kl. Il - 2,27%, w kl. IV - 0%,

- w roku szkolnym 2010/2011 odsetek niepromowanych dla szkoty wynosit - 4,77%, w tym w klasach | - 5,03%,
w Kl Il - 4,3%, w Kl. Ill - 8,52%, w kl. IV - 0,09%.

Dyrektor szkoty, nauczyciele oraz wyniki analizy dokumentow potwierdzajg, ze w szkole analizuje sie osiggniecia
uczniow. Zdaniem dyrektora nauczyciele systematycznie analizujg osiggniecia uczniow. Analiza przeprowadzona
jest indywidualnie dla kazdego ucznia, jak i zespotdéw klasowych. Potwierdzeniem tego faktu, sg wedtug dyrektora
nastepujace dowody:

- przygotowywane sprawozdania zespotow przedmiotowych nauczycieli z analizy wynikéw nauczania,

- protokoty z posiedzenia Rad Pedagogicznych dotyczace analizy osiagnie¢ srodrocznych i rocznych,

- indywidualne plany dydaktyczne opracowywane przez nauczycieli w oparciu o zatwierdzony program nauczania,
- zapisy w dzienniku elektronicznym,

- informacje przekazywane uczniom i rodzicom o osiagnigciach lub brakach postepdéw w nauce.

Nauczyciele uczestniczacy w badaniu ankietowym deklarowali, ze dokonujac analizy osiggnie¢ uczniow prowadzg
m.in.:
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- analize testow diagnostycznych przeprowadzanych w pierwszych klasach,

- analize testow diagnozujacych poziom wiedzy uczniéw na poszczegdlnych etapach ksztatcenia,

- analize testow sprawdzajgcych poziom opanowania poszczegolnych umiejetnosci przez ucznidw,

- analize wynikéw probnej matury,

- analize frekwencji na zajeciach lekcyjnych i jej zwigzek z osiggnieciami uczniow,

- analize mocnych i stabych stron indywidualnych uczniéw i catej klasy.

Ponadto postepy w nauce uczniéw sg na biezgco monitorowane podczas kartkbwek, sprawdzianéw, na podstawie
prac domowych czy odpowiedzi ustnych. Niektérzy nauczyciele wskazywali, ze pod koniec semestru
przeprowadzajg analize¢ wynikobw egzamindéw prébnych oraz osiagnie¢ uczniow, z ktdérych wynika, jakie klasy
osiagnety najlepsze wyniki oraz jakie zadania sg najtatwiejsze i najtrudniejsze - wéwczas mozna sprawdzic, czy
uczniowie osiggaja postepy w nauce (czy oceny sie poprawiajg czy tez zostajg na tym samym poziomie). Oprécz
tego nauczyciele przygotowuja dodatkowe materiaty dla ucznibw wyrazajgcych cheé poprawy oceny,
przeprowadzajg zadania typu maturalnego, w celu sprawdzenia w jakim stopniu opanowali oni dane umiejetnosci
oraz nakreslenia, co wymaga dodatkowej pracy. Czes¢ nauczycieli potwierdzita, ze dla kazdego ucznia prowadzi
sie ewidencje wynikow sprawdzianéw z podziatem na tematyke zajeé, na podstawie ktdrej moga okresli¢, jaki jest
(lub nie) przyrost wiedzy ucznidw w poszczegélnych zagadnieniach. Ponadto, badajg parametry statystyczne
kazdej grupy ($redni wynik, maksymalny i minimalny, mediana, itp.) i poréwnuja je z wynikami kolezanek i kolegéw
nauczycieli z zespotu przedmiotowego. Wyniki analiz wptywaja na dostosowanie metod nauczania
do indywidualnych potrzeb kazdego ucznia oraz catej grupy. Analiza dokumentacji szkolnej potwierdza fakt, iz
w szkole analizuje sie osiggniecia uczniéw. We wszystkich klasach prowadzi sie obserwacje rozwoju uczacych sie
i dokonuje diagnozy wiadomosci i umiejetnosci uczniéw. Prowadzona jest analiza udziatu ucznidéw w konkursach,
olimpiadach i zawodach. Dokonywana jest analiza sytuacji wychowawczej klas i indywidualnych uczniow
w kontekscie uzyskiwanych osiagnie€. Bardzo duzy nacisk potozony jest na analize frekwencji uczniéw. Szkota
bada i poréwnuje oceny zachowania uczniéw, najlepsze wyniki uczniéw i ich $rednie ocen, w zaleznosci
od specjalnosci w zawodzie oraz w poroéwnaniu do wynikéw w szkole i na przestrzeni cyklu ksztatcenia. Uzyskane
wyniki wykorzystuje sie do ustalania wnioskdw do dalszej pracy oraz modyfikacji oferty programowej, okreslenia
stabych i mocnych stron mtodego cztowieka, w tym indywidualizacji pracy z nim.

Analiza osiagniec¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci rozwojowe uczniéow. Zaréwno dyrektor, jak i nauczyciele
potwierdzili, ze analizujgac osiagniecia szkolne uczniéw uwzglednia sie ich mozliwosci rozwojowe. Dyrektor
poinformowat, iz podczas rekrutacji, komisja rekrutacyjne wraz z pedagogiem szkolnym angazujg sie w badanie
dokumentacji nowoprzyjetych uczniéw, by szczegétowo rozpoznaé¢ ich mozliwosci. Zapoznajg sie z opiniami
i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz grupuja ucznibw wg uzdolnien i zainteresowan.
W biezgcym roku szkolnym przyjeto do klas |: 41 ucznidw z opiniami i orzeczeniami poradni, 4 uczniéw
z osiggnieciami informatycznymi po gimnazjum, 3 ucznidw z osiggnieciami artystycznymi, 38 uczniow
z osiggnieciami w formie wolontariatu i pracy na rzecz $rodowiska i szkoty. Na podstawie tych badan nastepuje
dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci rozwojowych uczniéw, wyodrebnia sie i monitoruje
funkcjonowanie grupy uczniéw uzdolnionych, a takze podnosi motywacje uczniéw do osiggania wyzszych wynikow.
Uwzglednianie mozliwosci rozwojowych uczniéw odbywa sie réwniez poprzez opracowywanie i wdrazanie narzedzi
pomiaru dydaktycznego, kiére oparte sg na standardach egzaminacyjnych i typowych zadaniach egzaminacyjnych.
Na zajeciach z wychowania fizycznego nauczyciele dostosowujg wymagania do poziomu grupy i indywidualnych
ucznibw na podstawie analizy przeprowadzonych testéw sprawnosciowych. Pozwala to na monitorowanie
postepéw uczniéw i wdrazanie ich do samooceny. Nauczyciele dodali, ze dodatkowo pedagog i wychowawcy
informujg ich o mozliwo$ciach rozwojowych uczniéw, co daje szanse na opracowanie i dostosowanie pracy
dydaktyczno-wychowawczej do ewentualnej dysfunkcji ucznia (np. praca z uczniem z dyskalkulig - odbyty sie
spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w zwigzku z deficytem, przeprowadzono
warsztaty, co nalezy robi¢ i jak wspomagac¢ uczniéw z dysfunkcjami). Na podstawie wynikéw analizy osiagnie¢
uczniowie moga by¢ kwalifikowani do udziatu w projektach edukacyjnych lub konkursach r6znego typu. W ten
sposoéb dla uczniéw zdolnych zaistniata mozliwo$¢ skorzystania z projektu "Zdolni z Pomorza", w ramach ktérego
moga rozwija¢ swoje zainteresowania i zdolnosci. W przypadku analizy predyspozycji do uprawiania okreslonych
dyscyplin sportu nauczyciele WF-u wraz z pielegniarkg dokumentujg osiggniecia sportowe uczniéw w powigzaniu
z ich mozliwosciami rozwoju fizycznego i na tej podstawie kwalifikujg do okreslonych dyscyplin sportowych.
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu podkres$lali znaczenie analizy obserwacji ucznia czy potrafi pracowaé
z okreslonym sprzetem i narzedziami (czy ma fobie w tym zakresie) oraz czy sg uczniowie z zaburzong
koordynacjg — poniewaz ze wzgledu na te cechy niektérzy uczniowie nie powinni ksztafci¢ sie w okreslonym
zawodzie, dla innych natomiast trzeba zréznicowaé znaczaco poziom zadan praktycznych. Ostatnie lata
owocowaty w przyjecia do szkoty ucznidéw z cukrzyca, dla ktérych dostosowuje sie np. warunki nauki i praktyki
w zawodzie. Analiza osiagnie¢ szkolnych uczniéw zdaniem nauczycieli musi uwzglednia¢ mozliwosci rozwojowe
uczniéw. W ich opinii w Technikum nr 4 jest szczeg6lne otwarcie na problemy uczniéw przychodzacych do szkoty
z chorobg przewlektg lub dysfunkcjg i podejmowanie wszystkich mozliwych dziatah, aby dostosowa¢ warunki
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procesu dydaktycznego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych uczniéw. Pozyskane od rodzicéw
uczniéw informacje o indywidualnych mozliwosciach rozwojowych ich dzieci lub np. informacje o zyciu domowym,
problemach emocjonalnych mtodziezy sg wykorzystywane przez szkote w indywidualnym prowadzeniu dziatan
wychowawczych lub profilaktycznych. Potwierdzeniem powyzszych wskazarnn sa cykliczne sprawozdania
przygotowywane przez pedagoga szkolnego i zesp6t ds. wychowawczo-profilaktycznych.

Informacje uzyskane od nauczycieli oraz od uczniéw klas trzecich i czwartych w badaniu ankietowym, $wiadcza
o tym, ze w szkole formutuje sie wnioski z analizy osiggnie¢ uczacych sie. Nauczyciele wskazywali przyktady
wnioskow, ktére wyciggneli z analizy osiggnie¢ uczniéw, np.: nalezato wprowadzié¢ zréznicowanie poziomow pracy
z uczniami w zalezno$ci od ich mozliwo$ci rozwojowych, modyfikowanie i dostosowywanie metod nauczania
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych, diagnozowanie kompetencji uczniéw ,na wejéciu” i ,na
wyjéciu” w celu wyréwnywania poziomu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznibw poprzez organizowanie im zaje¢
wyréwnawczych lub dodatkowych rozwijajacych ich zainteresowania i kompetencje. Nauczyciele wskazywali takze
na dziatania podjete na podstawie wnioskéw z analizy osiggnie¢ uczniéw. Byly to m.in.: wprowadzenie
dodatkowych konsultacji dla uczniéw potrzebujacych wsparcia w uzupetnianiu wiadomosci z poszczegdlnych
przedmiotéw, wytanianie w przegladzie szkolnym reprezentantéw do udzialu w roéznego typu konkursach,
olimpiadach i zawodach sportowych, wystepowanie z wnioskami o przyznanie stypendiow Prezesa Rady
Ministréw, Ministra Edukacji Narodowej, Prezydenta Miasta Gdanska, typowanie do stypendium z Fundacji
Szkolnej, umieszczanie informacji o osiagnieciach ucznidow na stronie internetowej szkoty lub w gablotce,
na korytarzu obok wejscia do szkoty i przy sekretariacie. Wnioski z analiz osiggnieé¢ uczniéw miaty takze wptyw
na utworzenie i prowadzenie w ramach cyklu ksztatcenia zaje¢ dla uczniow:

- na Politechnice Gdanskiej (w zawodzie technik elektronik o specjalnosci urzadzenia audiowizualne dodatkowe
zajecia prowadza pracownicy PG, w szkole utworzono klase pod patronatem Katedry Multimediéw Wydziatu ETI
Politechniki Gdanskiej),

- na Akademii Morskiej w Gdyni (w zawodzie technik telekomunikacji o specjalnosci komutacyjne systemy cyfrowe
zajecia dodatkowe prowadzg pracownicy Akademii Morskiej, w szkole jest utworzona i prowadzona klasa
pod patronatem Akademii Morskiej),

- pod patronatem firmy SATEL prowadzone sg dodatkowe zajecia dla uczniéw ksztatcgcych sie w zawodzie technik
elektronik o specjalnosci elektroniczne systemy zabezpieczen.

We wnioskach z ewaluacji wewnetrznej w wymaganiu ,Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci” dyrektor
szkoty wskazat, iz w szkole nalezy:

- podnosi¢ poziom jakosci ksztalcenia w zakresie tych umiejetnosci, w ktorych wyniki uzyskane na egzaminach
zewnetrznych okazaty sie niskie,

- doskonali¢ kompetencje nauczycieli, zwigzane z przygotowaniem uczniéw do egzaminéw zewnetrznych,

- organizowac zespoty klasowe, zadbac o rownomierny podziat uczniéw z r6znymi problemami,

- zwigkszy¢ frekwencje na zajeciach lekcyjnych,

- stosowac¢ nowoczesne metody pracy z uczniami tak, aby motywowac ich do kreatywnego myslenia.

Zdaniem uczniow klas |V, ktérzy brali udziat w badaniu ankietowym, zajecia lekcyjne, w ktorych uczestniczyli
w dniu badania byty dostosowane do ich mozliwosci (takiej odpowiedzi udzielito 75,73% ankietowanych
czwartoklasistow), aczkolwiek blisko 40% badanych uznato, ze byty one trudne lub bardzo trudne a 60% ocenito
zajecia, jako tatwe lub bardzo tatwe. Nieco inaczej ocenili poziom trudnosci uczniowie klas Ill - w ocenie 68%
trzecioklasistow zajecia, w ktérych uczestniczyli w szkole byty trudne lub bardzo trudne, 32% ocenito zajecia, jako
tatwe lub bardzo tatwe.

Informacje uzyskane podczas badania $wiadczg o tym, ze nauczyciele uczacy w Technikum nr 4 dostrzegaja
mozliwosci uzyskania lepszych wynikow przez uczniéw. Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie stwierdzili,
ze nauczyciele wierzg w nich i ufajg im. Okazujg swojg wiare, dajac mtodziezy warunki i mozliwosci do rozwoju ich
wtasnych inicjatyw. Uczniéw zdolnych mobilizujg do wigkszego wysitku, aktywizuja we wszystkich sferach
rozwojowych, a znajac ich mozliwosci angazujg do podejmowania réznych zadan w szkole i na rzecz jej rozwoju
oraz rozwoju wtasnego poprzez np. udziat w licznych konkursach lub olimpiadach. Ucznia o mniejszym potencjale
wspomagaja pozwalajac wyréwnaé poziom wiedzy i organizujac dla nich dodatkowe zajecia i dajac szanse
na poprawe ocen z odpowiedzi ustnych czy pisemnych prac klasowych. Potwierdzeniem takiej oceny dokonanej
przez ucznidéw sg takze informacje uzyskane od ich rodzicow w badaniu ankietowym — 88,7% rodzicow twierdzi,
ze nauczyciele w tej szkole wierza w mozliwosci uczniéw. Ci rodzice, ktdrzy uczestniczyli w wywiadzie twierdza,
ze wiekszos$¢ nauczycieli wierzy, ze uczniowie moga uzyskiwac lepsze wyniki w nauce i zachowaniu, ale zalezy to
od nauczycieli. Niektérzy nauczyciele podchodzg indywidualnie do uczniéw i wiedzg, co robi¢, aby poszczegdlni
uczniowie uwierzyli w siebie i w swoje mozliwosci. Jeden z rodzicow stwierdzit, ze to w tej szkole przekonat sie, iz
wiara nauczycieli w indywidualne mozliwo$ci ucznia spowodowata, ze jego syn "otworzyt sig". Inny powiedziat,
ze nauczyciele wykorzystujg to, co uczen kocha robi¢, jezeli np. uczniowie kochajg bra¢ udziat w konkursach to
nauczyciele tworzg im mozliwo$¢ i warunki do wziecia w nich udziatu. Zdaniem rodzicéw sg tacy nauczyciele,
ktorzy doceniajg to, ze uczen dostat dobrg ocene, chwalg gtosno przed klasa, sg i tacy, ktérzy w takich sytuacjach
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méwig do ucznidw, ktérym gorzej szio, ze $ciggali. Nauczyciele, biorgcy udziat w badaniu ankietowym
charakteryzowali swoich uczniéw, jako takich, ktorzy:

- w wiekszos$ci sg zdyscyplinowani (tak opowiedziato 57 sposrod 58 ankietowanych nauczycieli),

- sg zaangazowani, aktywni (57 sposréd 58),

- przejawiajg wtasng inicjatywe (55 sposrod 58),

- majg che¢ do nauki (55 sposréd 58),

- uzyskuja lepsze wyniki (54 sposréd 58).

W szkole wdraza sie wnioski z analizy osiggnie¢ uczacych sie, o czym zapewniali dyrektor i nauczyciele.
Zdaniem dyrektora, jako przyktady wnioskow z analizy osiagnie¢ uczniow, kiore zostaty wykorzystane w praktyce
poda¢ mozna nastepujace:

- prowadzenie diagnozy wiedzy i umiejetnosci uczniow ,na wejsciu”,

- systematyczne badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniébw z wykorzystaniem form egzaminacyjnych i arkuszy
egzaminacyjnych,

- przeprowadzenie probnych egzaminéw maturalnych i egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

- wprowadzenie dodatkowych godzin jezyka angielskiego w klasach IV i matematyki w klasach 11l i IV,

- zorganizowanie udziatu w konkursach organizowanych przez firmy branzowe np. SATEL,

- zmobilizowanie mtodziezy do udziatu w konkursach przedmiotowych i olimpiadach oraz do udziatu w zawodach
sportowych,

- pedagogizacja rodzicéw.

Nauczyciele dodali ponadto, ze przyktadem wdrozenia w szkole wnioskéw z analizy osiggnie¢ uczacych sie moga
by¢ juz podjete dziatania:

- wprowadzenie dodatkowych konsultacji dla ucznidéw potrzebujacych wsparcia w uzupetnianiu wiadomosci
z poszczegoblnych przedmiotow,

- wylanianie w przegladzie szkolnym reprezentantéw do udziatu w rdéznego typu konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych,

- wystepowanie z wnioskami o przyznanie stypendiow Prezesa Rady Ministrow, Ministra Edukacji Narodowej,
Prezydenta Miasta Gdanska,

- typowanie do stypendium z Fundacji Rozwoju Zespotu Szkét Lacznosci.

Wdrazanie wnioskow po dokonanej analizie osiagnie¢ uczniow przyczynia sie do wzrostu efektow
ksztalcenia, co zdecydowanie potwierdza dyrektor szkoty w ankiecie kierowanej do niego oraz na co wskazuje
analiza dokumentacji szkolnej. Zdaniem dyrekiora na wzrost efektow ksztatcenia wptyw miaty nastepujace
wdrozone wnioski:

- urozmaicanie form i metod prowadzenia lekcji (odejscie od formy wyktadu i faczenie aktywizujgcych technik
nauczania),

- dostosowanie formy prowadzenia lekcji do mozliwosci i zainteresowan uczniéw oraz podstawy programowej
i wymagan egzaminacyjnych,

- ktadzenie nacisku na jako$¢ informacji zwrotnej przekazywanej uczniom,

- praca nad budowaniem relacji nauczyciel-uczen, wzmocnieniem wiezi nauczyciel - uczen, by wyksztatci¢
ptaszczyzne zaufania i wspétpracy,

- aktywna praca zespotow nauczycielskich w zakresie motywacji uczniéw do nauki, np. motywowanie uczniéw
poprzez uswiadomienie wymiernych korzysci ptynacych z pozytywnych ocen, zdania egzaminu maturalnego
i zawodowego i pozycji na rynku pracy w catej Unii Europejskiej,

- podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego w celu zwiekszenia zdawalno$ci egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe.

Analiza dokumentacji szkolnej wykazata, ze Srednie wyniki matury Technikum nr 4 w Gdansku w latach 2009-2011
lokowaty sie na poziomie od wynikdw niskich do wynikéw wysokich w znormalizowanej skali staninowej. | tak,
odpowiednio z poszczegbinych przedmiotow wynosity:

Jezyk polski - rok 2009 - czes¢ ustna - 50,2% - 5 stanin, czes¢ pisemna - 50,7% - 5 stanin; - rok 2010 - czes¢ ustna
- 45,4% - 4 stanin, cze$¢ pisemna - 55,1% - 5 stanin; - rok 2011 - czes¢ ustna - 49,8% - 5 stanin, czes¢ pisemna -
52,3% - 5 stanin. Matematyka - rok 2009 - 39,4% - 4 stanin; - rok 2010 - 57,1% - 4 stanin; - rok 2011 - 48,5% - 5
stanin.

Jezyk angielski - rok 2009 - cze$¢ ustna - 63,0% - 5 stanin, cze$¢ pisemna - 63,6% - 5 stanin; - rok 2010 - czesé
ustna - 64,1% - 5 stanin, cze$¢ pisemna - 66,0% - 5 stanin; - rok 2011 - cze$¢ ustna - 64,3% - 4 stanin, czes¢
pisemna - 74,7% - 5 stanin. Jezyk niemiecki - rok 2009 - cze$¢ ustna - 37,5% - 3 stanin, cze$¢ pisemna - 42,6% - 4
stanin; - rok 2010 - cze$¢ ustna - 36,3% - 3 stanin, cze$¢ pisemna - 51,8% - 4 stanin; - rok 2011 - cze$¢ ustna -
40,0% - 4 stanin, cze$¢ pisemna - 36,0% - 3 stanin. Biologia - rok 2009 - 52% - 4 stanin, rok 2011 - 39% - 4 stanin.
Chemia - rok 2009 - 38% - 3 stanin, rok 2011 - 27% - 4 stanin.

Fizyka - rok 2009 - 24% - 2 stanin, rok 2011 - 26% - 4 stanin.

Geografia - rok 2009 - 54% - 5 stanin, 2011 - 40% - 5 stanin.
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Historia - rok 2009 - 42% - 3 stanin, 2011 - 58 % - 6 stanin.

Analiza powyzszych wynikéw nie pokazuje wyraznej tendencji rosngcej lub malejacej, widoczna jest raczej
zmienno$¢ wynikow w kolejnych latach i sa to wyniki w skali staninowej od 3 do 6 stanina. Edukacyjna Warto$¢
Dodana wyliczona dla Technikum nr 4 w Gdansku za lata 2010 - 2011 w czesci przedmioty humanistyczne
(podstawowy i rozszerzony jezyk polski, historia i WOS), czesci przedmioty matematyczno-przyrodnicze
(matematyka, biologia, chemia, fizyka, geografia, informatyka) i w czesci matematyka - jest powyzej EWD
krajowego i wojewodzkiego, co lokuje szkote w grupie szkét o wysokiej efektywnosci nauczania i stosunkowo
wysokich wynikach egzaminu maturalnego. Technikum nr 4 jest identyfikowane, jako szkota sukcesu. W rankingu
"Perspektyw" zajmuje 2 miejsce wsrod szkot technicznych wojewddztwa pomorskiego.

Powyzsze dowody $wiadczg o spetnianiu wymagania na wysokim poziomie.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Z badan przeprowadzonych w trakcie ewaluacji zewnetrznej w Technikum Lacznosci wynika, ze uczniowie
chetnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych w szkole i korzystaja z bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych.
Uczniowie samodzielnie podejmuja réznorodne aktywnosci, ktére przyczyniaja sie do ich osobistego
rozwoju, promuja ich szkote na zewnatrz. Dyrekcja szkoty i nauczyciele pozytywnie postrzegaja dziatania
zainicjowane przez ucznidw i tworzg warunki do ich realizacji.

Opinia wyrazona przez nauczycieli, rodzicdw, ucznidéw oraz wyniki obserwacji zaje¢ wskazujg na to, ze uczniowie
S3 zaangazowani w zajecia organizowane przez szkote. Nauczyciele oceniajg zaangazowanie uczniéw podczas
zajec lekcyjnych najczesciej w przedziale 6 - 7 w skali oSmiostopniowej (przedziat na skali oznaczony 6 wybrato 18
osob, 7 - 25, 8 - 12). W celu zwiekszenia aktywnosci ucznidéw nauczyciele podejmujg rézne dziatania np.:

- zachecajg do udziatu w konkursach organizowanych przez firmy zewnetrzne, sukces odniesiony w nich skutkuje
uzyskaniem dodatkowych uprawnien np. certyfikowanego instalatora sieci,

- podkreslajg korzysci wynikajace z udziatu w konkursach,

- zapoznajg z WSO i konsekwentnie go przestrzegaja,

- organizujg dodatkowe zajecia, ktére nie tylko rozwijajg zainteresowania ale dajg takze szanse na aktywnosg¢,

- modyfikujg zapisy WSO w kierunku eksponowania i wyzszego punktowania aktywnej postawy uczniowskiej,

- zachecajg do wykorzystywania nowoczesnych technologii poprzez udziat w projektach np. "Szkota Sukcesu" -
rozwoj przedsiebiorczoéci i jezyka angielskiego,

- uatrakcyjniajg zajecia np. z w-f poprzez systematyczne unowoczesnianie bazy sportowe;.

Zdaniem nauczycieli muszg oni obserwowac wszystkich uczniéw, aby zauwazy¢ ich indywidualnos¢ i da¢ szanse
na rozwoj okreslonego rodzaju aktywnosci. Wedtug nich uczniowie angazujg sie w nastepujacy sposéb podczas
zajec:

- realizujg praktyczne zadania z zakresu zblizonego do egzaminu zawodowego, a czesto nawet wykraczajgcego
ponad wymagania,

- aktywnie pracujg ze sprzetem pomiarowym,

- rozwijajg baze zadan, wykorzystujac sugestie dotyczace zagadniehh wprowadzanych na zajeciach,

- rozwiazujg testy zewnetrzne, podczas ktorych jednoczes$nie sprawdzajg wiadomosci oraz probujg uzyskaé
certyfikaty takich firm jak Microsoft i Cisco,

- wykonujg pomoce naukowe: bryly archimedesowskie, plansze, wykresy, przygotowujg materiaty
z wykorzystaniem pomocy multimedialnych,

- przygotowuja samodzielnie projekty, ktére mimo, ze sg na réznym stopniu zaawansowania, sg ich wtasne
i stanowig dla uczniéw poczatek dziatania, ktére moze znalez¢ odbicie w portfolio,

- przygotowujg wtasne lekcje,

- biorg udziat w konkursach przedmiotowych,

- z ogromnym zaangazowaniem pracujg indywidualnie lub w grupach metodg projektéw, np. system sterowania
Swiattami na skrzyzowaniu,

- nakrecajg filmy pogladowe,
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- sg aktywni na lekcjach ( zgtaszajq sie, udzielajg odpowiedzi, dyskutuja, przygotowujg prezentacje multimedialne,
referaty),

- zgtaszajq sie do zadan dodatkowych "dla chetnych",

- uczniowie starajg sie zdoby¢é ocene celujgca, czyli uzyska¢ wynik 100%, sumiennie wykonujg polecenia
nauczyciela, rozwigzania zadan zawsze zapisuja w zeszytach, przygotowujg referaty na trudniejsze tematy
i zagadnienia,

- proponujg lektury, po ktére chetnie by siegneli prowadzg rozmowy o przeczytanych przez nich ksigzkach i na
tematy zwigzane z szeroko pojeta kulturg (film, telewizja, muzyka),

- we wlasnym zakresie (poza zajeciami) realizujg projekty elektroniczne, ktére przedstawiajg na zajeciach,

- zgtaszajg wtasne pomysty dotyczace modyfikacji tematyki zajec,

- jesli wymaga tego sytuacja wspotpracujg z pedagogiem szkolnym, zaréwno ci uczniowie bardzo zdolni, jak i ci,
ktorzy majg niskg motywacje do nauki, sami zgtaszajg sie po pomoc, kiedy majg problemy.

W opinii wiekszosci rodzicow uczniowie chetnie angazujg sie w zajecia szkolne (tak wypowiedziato sie 192
rodzicéw sposréd 276). W opinii znacznej czesci uczniéw klas Il duza czes¢ zajeé lub wszystkie bardzo angazujg
ucznibw (64 sposrod 158), najczesciej ankietowani uczniowie klas Il odpowiadali, ze niekiére zajecia sa
wciggajace, ale zdarza sie to do$¢ rzadko (89 sposréd 158). Podobnie przedstawia sie opinia uczniéw klas 1V:
duza czes¢ zajec¢, wszystkie lub niemal wszystkie bardzo angazujg uczniow

(84 sposréd 173), analogicznie jak w klasach 1l czwartoklasisci twierdzili najczes$ciej, ze niektére zajecia sg
wciggajace, ale zdarza sie to dos$¢ rzadko (81 sposrod 173).

Obserwacja zaje¢ (6 obserwacji) wskazuje na to, ze uczestniczy w nich wiekszo$¢ uczniéw lub cata klasa.
Zaangazowanie w lekcje i ich aktywnos$é we wszystkich obserwowanych przypadkach miata zwigzek z dziataniami
podejmowanymi przez nauczyciela. Nalezaty do nich gtéwnie:

- nagradzanie poprawnych odpowiedzi pochwatg ustng, oceng bardzo dobra, propozycja zadania na ocene
celujaca,

- usSwiadamianie praktycznej strony znajomosci jezyk6w obcych, wprowadzenie elementéw rywalizacji miedzy
uczniami, scenki odgrywane przez uczniéw,

- zadawanie pytan dodatkowych,

- motywowanie "przygotowuje was do p6zniejszej pracy jako projektantow lub planistow",

- zachecanie do pracy indywidualnej i prezentowania jej wynikdw,

- odnoszenie sie do przyktaddéw z zycia codziennego,

- wykorzystanie prezentacji multimedialnej jako ilustracji zajec.

Wedtug nauczycieli, rodzicow i uczniéw, uczniowie Technikum nr 4 oni zaangazowani w zajecia pozalekcyjne
organizowane przez szkote.

Wiekszo$¢ nauczycieli ocenia zaangazowanie uczniow najczesciej w przedziale 6 - 7 w skali oSmiostopniowe;j
(przedziat oznaczony jako 5 wskazato 9 oséb, 6 - 16 osob, 7 - 21, 8 -10). Nauczyciele poinformowali,
ze zaangazowanie uczniéw w zajecia pozalekcyjne wyraza sie poprzez udziat uczniéw w:

1. kotach zainteresowan:

- przygotowujacych do miedzynarodowej certyfikacji ze znajomosci systemow operacyjnych, piszg programy
wiasne np. gry komputerowe, ktére zgtoszg do akademickiego, miedzynarodowego konkursu przeprowadzanego
na catym swiecie przez firme Microsoft,

- z robotyki , w ramach IT Essentials Cisco Academy, uczniowie zajeli w tym roku szkolnym | i Il miejsce
w Ogolnopolskim Konkursie w Tychach,

- telewizyjnym,

- krétkofalarskim,

- teatralnym,

- muzycznym,

- treningach i zajeciach sportowych;

2. zajeciach dodatkowych - dotyczy to réwniez uczniéw ambitnych, ktérym zalezy na statym podnoszeniu swoich
umiejetnosci ze wzgledu na zainteresowania lub cel jakim sg przyszte studia czy praca zawodowa,

3. zajeciach przygotowujacych do udziatu w olimpiadach przedmiotowych: Olimpiada Wiedzy Technicznej,
EUROELEKTRA;

4. zajeciach wyréwnawczych;

5. projektach edukacyjnych i programach:

- Matematyka — reaktywacja,

- Zdolni dla Pomorza,

- Szkota Nowych Technologii,

- Szkota Sukcesu,

- Life Skills,

- W doroste zycie bez dtugow,
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- Socrates Comenius,

- Dziadkowie i Wnuki,

- Akademia CISCO,

- zajecia sportowo - profilaktyczne w projekcie Gdarnskiego Centrum Profilaktyki Uzaleznien;

6. Samorzadzie Uczniowskim, w ramach ktérego uczniowie pracujg w Szkolnym Kole Caritas, w Areopagu
Mtodych;

7. zajeciach pozalekcyjnych na uczelniach wyzszych Tréjmiasta: Politechnice Gdanskiej, Uniwersytecie Gdanskim,
Polsko - Japonskiej Wyzszej Szkole Technik Komputerowych, Akademii Morskie;.

Nieco ponad potowa uczniéw klas IV uwaza, ze sporo lub niemal wszystkie zajecia pozalekcyjne sg interesujace
i wciagajace (89 sposréd 173), podobng opinie o zajeciach pozalekcyjnych wyraza mniej niz potowa uczniow klas
Il (69 sposréd 153). Z informacji uzyskanych od rodzicow wynika, ze mimo bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych
(129 spoérod 276) odpowiedziato, ze ich dzieci w nich nie uczestnicza. W zdecydowanej wigkszosci jest to
spowodowane zamieszkaniem duzej czesci ucznibw w miejscowosciach poza Gdanskiem i zwigzanymi z tym
problemami komunikacyjnymi. W opinii zdecydowanej wiekszosci rodzicédw tych ucznidw, kidrzy na zajecia
pozalekcyjne uczeszczaja, ich dzieci uczestniczg w tych zajeciach bardzo chetnie.

W zgodnej opinii dyrektora, uczniow, nauczycieli, partneréw i rodzicow uczacy sie podejmujg inicjatywy
dotyczace ich wiasnego rozwoju i rozwoju szkoty. Zdaniem dyrektora uczniowie zgtaszajg w szkole propozycje
dziatan na rzecz rozwoju wtasnego i szkoty, wsérdd ktdrych za najwazniejsze uznaé nalezy:

- udziat w ogdlnopolskim konkursie robotyki Robo Lions Area,

- zorganizowanie klubu krotkofalarskiego,

- dziatanie telewizji szkolnej - Lip Dub, ktdra jest przygotowaniem do rezyserii i inzynierii dzwigku,

- zatozenie muzeum techniki,

- projektowanie i programowanie gier komputerowych,

- pozyskiwanie funduszy na rzecz Samorzadu Uczniowskiego (zbiérka surowcoéw wtdrnych), wykorzystywanych np.
na zakup stodyczy na ,Mikotajki”, udziat w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy,

- porzadkowanie pomieszczen, malowanie i wystrdj sal,

- powstanie zespotu muzycznego, ktéry wystepuje np. przed rodzicami w czasie uroczystosci szkolnych.

104 sposrod153 ankietowanych uczniéw klas Ill potwierdza, ze majg oni wptyw na to, co sie dzieje w szkole. Ich
zdaniem dotyczy to gtéwnie organizacji zaje¢, zakresu omawianego materiatu, ustalania terminéw prac klasowych,
organizowania zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami ucznia, wycieczek. Uczniowie uwazajg, ze od nich
zalezy w pewnym stopniu, lecz nie catkowicie atmosfera na lekcji. Wiele, ich zdaniem, zalezy od nauczyciela i jego
podejscia. Uczniowie wyrazili opinie, ze mozna ustali¢ wszystko ale nie ze wszystkimi nauczycielami. Niespetna
potowa uczniéw klas IV uwaza, ze ma wptyw na to, co dzieje sie w szkole (86 sposréd 173). Dotyczy to stosunku
nauczycieli do ucznidéw oraz podobnie jak w przypadku klas Il organizacji zajec¢ i zakresu omawianego materiatu.
Ponadto uczniowie zwrécili uwage, ze maja wptyw na ustalanie termindw egzamindéw, poprawek, zadan
dtugoterminowych.

Jeden z uczniéw klasy IV wyrazit opinie, ze uczniowie nie majg wptywu na prowadzenie lekcji, nauczyciele nie
przywiazujg uwagi do tego czy uczniowie sie czego$ nauczyli, tylko czy program zostat ,zrealizowany”. Uczniowie
biorgcy udziat w wywiadzie wskazali na to, ze szkota stwarza im mozliwos¢ wptywania na to, w jaki sposob
rozwijaja sie, daje mozliwosé poszerzania swoich zainteresowan, uczg sie jak skutecznie dgzy¢ do celu, zdobywaé
doswiadczenia, poszerzac horyzonty, podnosi¢ i poznawac swoje mozliwosci. Jako przyktad sprzed kilku dni podali
odbywajacy sie w czasie ferii FESTIWAL ESPERANTO. Impreza ta data mozliwo$é rozwijania zainteresowan
poprzez prace nad nagtosnieniem imprezy, zachecita do nauki esperanto. W szkole jest mozliwo$¢é rozwoju
zainteresowan zwigzanych z fotografikg i uczestniczeniem w zajeciach dotyczacych budowy zminiaturyzowanego
sprzetu fotograficznego. Funkcjonuje szkolne koto teatralne, kibre uczestniczy w przegladzie matych form
teatralnych przedstawianych w jezyku niemieckim organizowanym w Teatrze MINIATURA. Ciekawg formg
wtasnego rozwoju jest szkolna telewizja, ktéra zajmuje sie nagrywaniem imprez szkolnych.

Uczniowie biorg udziat w pokazach prowadzonych przez specjalistow np. w zakresie budowy robotéw na zajeciach
z robotyki, w wyktadach z elektrotechniki na Politechnice Gdarnskiej. Uczniowie dzielg sie pomystami, na to,
co mogliby zrobi¢ dla rozwoju swojego i szkoty. Poinformowali, ze w tym zakresie obowigzuje procedura:
na poczatek pomysty i inicjatywy zbiera Samorzad Uczniowski, potem opiekun samorzadu lub opiekun danego
przedmiotu szacuje czy jest ona mozliwa (czy jest sala, finanse i inne), nastepnie inicjatywa jest przedstawiana
dyrekcji szkoty. Jako przyktad uczniowie podali zgtoszenie dnia niemundurowego. Efektem tych dziatan jest
decyzja, ze w dniu wiosny uczniowie przychodzg do szkoty bez munduréw. Inny przykiad to inicjatywa
organizowania Mikotfajek - w tym dniu cata szkofa jest obdarowywana cukierkami. Partnerzy szkoty podkreslili,
ze uczniowie bardzo chetnie przychodza na Politechnike Gdarnska, aby obserwowa¢ ¢éwiczenia, w trakcie Dni
Otwartych Politechniki Gdanskiej, licznie biorg udziat w Battyckim Festiwalu Nauki, bardzo chetnie wtaczajg sie
w konkursy wiedzy technicznej zaréwno o zasiegu ogdlnopolskim jak i migdzynarodowym, robig to tym chetniej,
ze niekiedy odnoszg w nich sukcesy, chetnie zdobywajg informacje na temat firm, ktére stosujg
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najnowoczes$niejsze technologie, aby w przysztosci staty sie ich ewentualnym miejscem pracy.

Rodzice dodali, ze z inicjatywy ucznidw reprezentacja szkoty bierze w ostatnich latach udziat w Gdanskiej Paradzie
Niepodlegtosci.

Nauczyciele uwazaja, ze uczniowie podejmuja dziatania wptywajace na rozwoj szkoty, wsréd ktdrych nalezy
wskazac¢ nastepujace:

- promocja szkoty - akcje charytatywne np. prowadzenie dla senioréw kurséw obstugi komputera, dni otwarte
szkoty, aktywny udziat w obchodach 60-lecia szkoty,

- udziat w programach i projektach- ,Zdolni z Pomorza®, ,Matematyka- reaktywacja”, wymiany mtodziezy np.
z Francja, ,Matematyka innego wymiaru”, ,W doroste zycie bez dtugéw", "Miniatury gdanskie",

- konkursy - udziat w olimpiadach i zewnetrznych konkursach przedmiotowych, w tym projektach i konkursach
miedzynarodowych, np. Euroelektra, Olimpiada Wiedzy Technicznej, Konkurs Robo Lions, Satela, olimpiady
jezykowe, Internet w praktyce, Dianet Master, Zawody LOK o Puchar Prezydenta Gdyni, RoboTown, Konkurs
Piosenki Obcojezycznej,

- praca w samorzadzie uczniowskim, wybor parlamentarzystéw do Mtodziezowej Rady Miasta Gdanska.
Nauczyciele podkredlili, ze dziatania te podnosza automatycznie poziom ksztalcenia, bowiem wymuszajg
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, dodatkowo podnoszacych wiedze uczniéw a tym samym ich kwalifikacje
zawodowe.

Informacje uzyskane od dyrektora, uczniéw i nauczycieli oraz wyniki obserwacji placéwki potwierdzaja, ze szkota
realizuje dziatania zainicjowane przez uczgcych sie. Inicjatywy uczniéw wykorzystywane sg przy planowaniu
i modyfikowaniu dziatan wychowawczych np.:

1. w zakresie wychowania i profilaktyki:

- organizacja zaje¢ pozalekcyjnych (zespot muzyczny, klub krétkofalarski, telewizja szkolna, programowanie gier
komputerowych),

- organizacja konkurséw i imprez - ogélnopolski konkurs robotyki Robo Lions Area, spektakl ,Opowies¢ wigilijna”,
Konkurs Wiedzy o Patronie Szkoty dziatania promocyjne szkoty — Lip Dub,

- organizacja zaje¢ profilaktycznych (np. warsztaty z komunikacji interpersonalnej w klasie 3e);

2. wnioskowanie o zmiany w regulaminie szkolnym — ,Szcze$liwy numerek”, zmiany dotyczace stroju
regulaminowego;

3. rozwdj wolontariatu — rokroczny udziat uczniéw w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, powotanie Szkolnego
Kota Caritas, nawigzanie wspotpracy ze schroniskiem dla zwierzat;

4. organizacja wyj$¢ klasowych i wycieczek (np. klasa 2a do Zakopanego, 2d do Bedomina, wyjscia do Parku
Linowego w Kolibkach, na lodowisko, do kina na filmy ,1920. Bitwa Warszawska”, ,W ciemnosci”, do Instytutu
Elektrotechniki, na Gdanskie Dni Elektryki );

5. Zmiany w strukturze Samorzadu Szkolnego i przygotowywanie Komisji Mediacyjne;j.

Nauczyciele dodali, ze inicjatywg uczniéw byto:

- zorganizowanie w ramach Dni Otwartych Szkoty prezentacji i pokazéw technologii (w zawodach, w ktérych sie
ksztatca),

- zainicjowanie Dnia Przedsiebiorczosci ,Doroste zycie bez dtugéw”;

- udziat w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdarisku w zajeciach poswieconych zwiekszeniu efektywnosci swojego
rozwoju i uczenia sie (warsztaty autoprezentacji i klucz do sukcesu).

Uczniowie przyznali, ze ich pomyst wprowadzenia gier strategicznych zostat odrzucony, gdyz zawieraty one
elementy agresji i przemocy.

Obserwacja placowki potwierdza aktywny udziat mtodziezy w dziataniach, ktére rozwijajg i pogtebiajg jej
wielokierunkowe zainteresowania. Wspomnie¢ nalezy o plakatach zachecajagcych do zbierania zakretek
plastikowych na woézek dla niepetnosprawnego chifopca oraz promujacych dziatalno$¢ Filmowego Kota
Zainteresowan. Wyeksponowane zostaty réwniez podziekowania od Prezydenta Miasta Gdarska za udziat
w Paradzie Niepodlegtosci w dniu 11 listopada 2011, od Fundacji Dzieciom ,Zdgzyé z Pomocga" za okazang pomoc
i zaangazowanie podczas wielkanocnej akcji ,Pisanka dla Tomka" 2011, dla uczniéw kl. Il ¢ za aktywny udziat
w konkursie ,Gdanskie Miniatury” 2010/2011, za udziat w projekcie ,Dziadkowie i Wnuki - Miedzypokoleniowe
warsztaty dla Senioréw", certyfikat Radnego w zwigzku z uzyskaniem przez 2 osoby w roku 2011 mandatu
radnego Mtodziezowej Rady Miasta Gdanska, jeden z nich zostat jej przewodniczgcym.

Powyzsze dowody $wiadcza, ze wymaganie jest spetnione na bardzo wysokim poziomie.

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Respektowane sq normy spoteczne

Komentarz:

Ewaluacja zewnetrzna przeprowadzona w Technikum nr 4 w Gdansku wskazuje na to, ze uczniowie czuja
sie w szkole bezpiecznie i sa Swiadomi tego, jakie zachowania sa w tej szkole aprobowane. Zachowania
uczniow sg diagnozowane i analizowane w oparciu o ich wyniki organizowane sa dziatania wychowawcze,
ktore maja za zadanie wzmacnianie pozadanych zachowan. Uczniowie inicjuja wiele dziatan, w tym
wychowawczych, ktore sa wykorzystywane podczas modyfikowania dziatan wychowawczych szkoty.

W zgodnej opinii partnerow Technikum nr 4, rodzicéw, ucznidéw, pracownikdw niepedagogicznych oraz w oparciu
o wyniki obserwacji zaje¢ uczniowie czuja sie w szkole bezpiecznie. Zdaniem partneréw system monitoringu
wizyjnego, ktéry od kilku lat jest zamontowany znaczaco wptywa na poczucie bezpieczenstwa wsrdéd uczniow.
Partnerzy szkoty stwierdzili, ze podczas swojej obecnoéci w Technikum nr 4 w Gdansku nigdy nie styszeli, zeby
co$ dziato sie takiego, co wskazywatoby na to, ze bezpieczehnstwo ucznidw zostato zagrozone. Uczniowie sg
dopilnowani w trakcie przerw, portiernia, ktéra jest obok drzwi wejSciowych gwarantuje, ze osoby postronne nie
moga wejs¢ do budynku. Nie dostrzezono takze, aby zachowania uczniéw byty niekontrolowane. Sprzyjaja temu
spotkania ze Strazg Miejska i Policja. Uczniowie sg przestrzegani przed dilerami narkotykéw, odbywajg sie
spotkania z uczniami, na ktérych sag oni informowani o konsekwencjach zazywania wszelkich uzywek. Réwniez
rodzice sg w tym zakresie szkoleni i informowani o zagrozeniach zwigzanych z zazywaniem narkotykéw przez
miodziez. Partnerzy podkreslili, ze szkota zapewnia swoim absolwentom bezpieczenstwo zwigzane ze
znalezieniem pracy. Uczniowie, ktérzy ukonczyli Technikum kgcznosci otrzymali wyksztatcenie, ktére czyni ich elitg
na rynku pracy.

Badani uczniowie klas Il i IV w zdecydowanej wiekszos$ci potwierdzili informacje o poczuciu bezpieczenstwa, ktére
zapewnia im szkotfa. Rodzice przyznali, ze nie styszeli od swoich dzieci 0 zagrozeniach wystepujacych w szkole.
Podkreslili, ze jest to zastuga monitoringu wizyjnego, ktéry jest na terenie catego budynku, organizowanych
w szkole prelekcji z udziatem Strazy Miejskiej i Policji n/t bezpieczenstwa. Zdaniem rodzicow takie pogadanki sg
bardzo potrzebne mtodziezy w obecnych czasach. Pracownicy niepedagogiczni dodali, ze szkota jest
umundurowana wiec fatwo wytapac tych, ktérzy sg obcy. Wazne ich zdaniem jest to, ze nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni szkoleni sg w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. W opinii pracownikow
niepedagogicznych w szkole nie ma miejsc szczeg6lnie niebezpiecznych. Jezeli co$ zaczyna sie dzia¢ miedzy
uczniami od razu jest interwencja kogo$ z obstugi, jezeli cos$ sie dzieje to raczej ma to charakter zartu. By¢ moze
sg jakie$ konflikty powazne miedzy uczniami, ale w szkole tego nie wida¢. Bezpieczenstwu uczniéw sprzyja
réwniez to, ze w okolicach szkoty pojawiajg sie patrole szkolne - radiowéz policyjny, czy samochdd strazy miejskiej
, to powstrzymuje ewentualng agresje ucznidow. Szczegodlnie czesto patrole te pojawiajg sie na poczatku roku
szkolnego. Uczniowie klas pierwszych uswiadamiajg sobie wowczas, ze w szkole nie ma miejsca na chuliganstwo.
Zdaniem personelu niepedagogicznego mtodziez w tej szkole jest bardzo dobra, nie ma z nig wiekszych
probleméw, z zewnatrz styszy sie uwagi, ze jest to szkota bezpieczna. Rodzice, ktérzy chcg poznaé szkote
i przychodzg ze swoimi dzie¢mi obejrze¢ budynek pozytywnie wypowiadaja sie n/t warunkéw stworzonych w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom. Z obserwacji zaje¢ wynika, ze organizacja proceséw edukacyjnych sprzyja
uczeniu sie. Uczniowie pracujg indywidualnie lub w grupach. Nauczyciele przechodzac do nowych zagadnien
lub do zagadnien trudniejszych odwotujg sie do wiedzy ucznidw, ktérg ci wczesniej juz poznali, powtarzaja,
przypominajg i utrwalajg z uczniami te zagadnienia, kiére nie sa jeszcze przez ucznibw do konca zgtebione,
podkreslaja, 0 czym uczniowie muszg pamietaé, aby w przysztosci nie popetniaé btedéw, dbajg o to, aby wszyscy
uczniowie wzieli udziat w lekcji. Podczas obserwaciji zaje¢ zwraca uwage wykorzystywanie licznych pomocy
dydaktycznych, sprzetu do demonstracji doswiadczen - (statywy, réwnie pochyte, ciezarki, miarki, materiaty
sprezyste, obcigzniki, linki itp). Przed przystgpieniem do do$wiadczen grupy otrzymujg instrukcje, wedtug ktérych
majg przeprowadzi¢ doswiadczenia. Lekcje prowadzone byty w sprawnym tempie, uczniowie znajg zasady pracy
przy tablicy interaktywnej - postugujg sie programemGeoGebra.

Wedtug partneréw szkoty, uczniéw i z obserwacji budynku szkolnego wynika, ze uczniowie znajg obowigzujgce
w szkole normy. Zdaniem partnerOw uczniowie sprawiajg wrazenie zdyscyplinowanych, ,wiedzacych po co do tej
szkoty przyszli”. W trakcie wizyt w szkole partnerzy nie byli nigdy $wiadkami awantur czy zatargdw miedzy
uczniami. Partnerzy zwrécili uwage, ze uczniowie noszg mundury i to ich mocno dyscyplinuje, pociaga za sobg
pewien styl i sposdb zachowania. Jeden z partneréw szkoty podkreslit, ze w trakcie zaje¢ organizowanych dla
uczniéw szkét ponadgimnazjalnych i gimnazjéw na Politechnice Gdanskiej miat okazje poréwnac¢ zachowania
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réznych grup. ,Na ich tle zachowanie ucznidéw Technikum tacznosci wyglada dobrze a nawet bardzo dobrze”. Inni
partnerzy przychylili sie do tej opinii. Ich zdaniem szkoty takie jak Technikum taczno$ci nalezy wspierac i robi¢
wszystko, aby rozwijaty sie jak najbardziej.

Uczniowie klas IV uwazaja, ze zasady wtasciwego zachowania sie w szkole sg dla nich jasne (nawet jesli nie
zawsze ich przestrzegaja) — tak twierdzi 158 sposréd 173 ankietowanych. Podobna jest opinia uczniéw klas 111 (143
sposréd 153).

Z wywiadu z uczniami na temat zasad i norm obowigzujacych w szkole wynika, ze stosujg sie do zasady, ktéra
naktada na nich obowigzek noszenia munduréw. Przedstawiciele uczniow zwrécili uwage na to, ze w szkole nie ma
przemocy. Na pierwszej lekcji wychowawczej przekazywany jest uczniom Regulamin zachowania, ktéry zawiera
zapis o niestosowaniu przemocy w szkole. Ponadto znajdujg sie w nim zasady dotyczace wzajemnego
poszanowania, nie uzywania wulgaryzméw, informacje o: prawie do nauki, do sprawiedliwego oceniania.
Uczniowie wskazywali na prawo do poprawy prac klasowych, podkredlili takze, ze majg réwniez obowigzki: nauki
i systematycznego przychodzenia do szkoty, usprawiedliwiania nieobecnosci, nie mozna w szkole pali¢, ani uzywaé
innych uzywek. Z obserwacji szkoty wynika, ze uczniowie podczas przerw zachowujg sie spokojnie i zgodnie
z przyjetymi zasadami zachowania w szkole.

Z informacji uzyskanych od dyrektora, rodzicow oraz z analizy dokumentow szkolnych wynika, ze w szkole
prowadzona jest diagnoza zachowan uczniéw i zagrozen. Dyrektor poinformowat, ze w Il pétroczu w roku
szkolnym 2010/2011 przeprowadzona zostata w szkole wsréd ucznidw i rodzicéw ankieta "Relacje
interpersonalne”. Z jej analizy wynika, ze do negatywnych i niechcianych zachowan uczniéw na terenie szkoty
naleza:

- lekcewazenie swoich obowigzkéw i brak odpowiedzialno$ci,

- uzywanie wulgaryzmoéw, a takze brak (u niektorych uczniéw) wiadomosci, ze uzywane stowa sg niecenzuralne,
- zachowania agresywne,

- uzywanie podczas lekcji telefonow,

- Smiecenie,

- szykanowanie kolegdw,

- nieregulaminowy stroj.

W szkole prowadzona jest diagnoza zagrozen. Dokonuje sie jej w oparciu o wyniki rozméw wychowawcow,
nauczycieli, pedagoga i dyrektora z uczniami i rodzicami, obserwacji prowadzonych przez nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, pracownikdw niepedagogicznych, obserwacji dokonywanych przez nauczycieli podczas
zajec i wyjs¢é poza teren szkoty oraz podczas diuzszych wycieczek, badanie sytuacji pozaszkolnej ucznia, jego
sytuacji zdrowotnej, rodzinnej i materialnej (poprzez rozmowy, kontakt z rodzicami, w tym roku takze informacje
w formie pisemnej), analize uwag w dziennikach szkolnych, wykorzystanie zapiséw monitoringu wizyjnego,
wykorzystywanie informacji otrzymanych z instytucji zewnetrznych (opinia PPP, orzeczenie, dokumenty i pisma
z sadu, policji), analize ocen ze sprawowania, wyniki ankiet przeprowadzanych wsréd ucznidéw i rodzicow, wyniki
monitorowania frekwencji .

Wedtug informacji uzyskanych od rodzicéw pozytywne zachowania dziecka sg dostrzegane przez nauczycieli
(wskazuje na ten fakt 219 spos$réd 276 ankietowanych rodzicéw).

Z analizy dokumentow wynika, ze w roku 2010/2011 przeprowadzona zostata ewaluacja wewnetrzna w obszarze
.Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty”. W wyniku
przeprowadzonego badania stwierdzono, ze w szkole respektowane sg przez ucznibw normy spoteczne.
Uczniowie w trakcie przerw najczesciej przebywajg na korytarzu, w bibliotece szkolnej/centrum multimedialnym.
Nie moga opuszczaé terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych. Czujg sie w szkole bezpiecznie i wiedza, jakiego
postepowania sie od nich oczekuje. W Zespole Szkét Lacznosci diagnozuje sie zachowania uczniéw i podejmuije
dziatania wychowawcze majgce na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmachianie pozgdanych zachowan.
Zachowania ucznidbw wskazujg na znajomo$¢ norm i zasad, kiére obowigzujg w szkole - uzywajg form
grzecznosciowych, nie stosujg wulgaryzmdw, traktujg z szacunkiem pracownikéw szkoty i samych siebie. Na og6t
sa kolezenscy i otwarci, czesto stuzg pomoca, zwtaszcza miodszym kolegom. Chetnie biorg udziat
w uroczysto$ciach szkolnych, a takze godnie reprezentujg szkote na zewnatrz. Znajg zasady witasciwego
zachowania, ktére sa dla nich jasne i zrozumiate. Na poczucie bezpieczehnstwa w szkole wptyw ma takze brak
zagrozen ze strony uzywek czy agresji, nie istnieje ,fala”. Wptyw na to ma m.in. fakt, ze w szkole diagnozuje sie
zachowania uczniéw i zagrozenia. Prowadzone sg obserwacje na lekcjach i przerwach w czasie dyzuréw
nauczycieli. Analizuje sie trudne sytuacje, ustala winnych zaj$¢ za pomocag monitoringu wizyjnego, prowadzi
indywidualne rozmowy z uczniami wyjasniajace ich postepowanie. Informacje o zachowaniu uczniéw pozyskiwane
sg réwniez od pracownikdéw administracji i obstugi oraz oséb z najblizszego $rodowiska. Wobec zdiagnozowanych
zagrozen podejmowane sg nastepujgce dziatania: spotkania ucznia z pedagogiem, dyrektorem ds.
wychowawczych, dyrektorem naczelnym, policja. Prowadzone sa takze zajecia socjoterapeutyczne, warsztaty
psychologiczne oraz indywidualne rozmowy ucznia z pedagogiem szkolnym, rozmowy trojstronne: rodzic — uczen -
wychowawca, kierowanie spraw do sadu rodzinnego. Nauczyciele ustalajg sposoby postepowania wobec uczniéw
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sprawiajacych ktopoty. Odbywajg sie regularne dyzury nauczycieli na przerwach we wszystkich miejscach, gdzie
przebywaja uczniowie, prowadzone sg pogadanki na godzinach wychowawczych. W celu wzmacniania
pozadanych zachowan miodziezy podejmowane sa dziatania statutowe (np. system nagréd dla uczniéw z wysoka
frekwencja i najlepsza Srednig w szkole). Na zakonczenie roku szkolnego organizowana jest uroczystos¢, w czasie
ktorej udzielane sg pochwaty imienne na forum szkoty, wreczane nagrody za wzorowe zachowanie oraz nagrody
rzeczowe i ksigzkowe za postepy w nauce. W szkole Zespot ds. wychowawczych dokonuje oceny skutecznosci
dziatan, ktére sg podejmowane dla zmniejszenia zagrozen, poprzez prowadzenie diugotrwatej obserwacii,
konsultacje ich wynikéw i ewentualne wprowadzanie zmian. Dziatania Zespotu ds. wychowawczych sg jasno
sprecyzowane. Przewodniczacy Zespotu dba o realizacje planu pracy — analize dziatan wychowawczych szkoty
i wdrazanie wnioskdéw z niej ptynacych w celu poprawy jakosci pracy szkoty. Ewaluacji podlegaja: Program
Wychowawczy, Program Profilaktyki, Procedury postepowania w sytuacjach negatywnych zachowan i w sytuacjach
zagrozen. Przeprowadzone diagnozy nie zawsze przyczyniajg sie jednak do ujawnienia wszystkich problemoéw
dotyczacych respektowania norm spotecznych z czego wynika, ze powinny zosta¢ wypracowane lepsze narzedzia
badajace problemy istniejace w szkole. Nauczyciele wychowawcy zazwyczaj indywidualnie przez dtuzszy czas
obserwujg uczniéw, wobec ktérych podieli dziatania wychowawcze i odpowiednio je modyfikujg. Planujac lekcje
wychowawcze, nauczyciele uwzgledniajg zagadnienia z programu profilaktycznego i wychowawczego. Problemy
poruszane na lekcjach wychowawczych sg adekwatne do potrzeb uczniéw i dotyczg m. in. uzaleznien i natogéw,
zdrowego stylu zycia i $wiadomego korzystania ze srodkow masowego przekazu, ksztattowania postaw tolerancji,
kultury osobistej. W szkole systematycznie przeprowadzane sg warsztaty psychologiczno-pedagogiczne,
ale uczniowie zwracajg uwage na potrzebe wprowadzenia fachowych zaje¢ z zakresu komunikacji interpersonalnej,
probleméw emocjonalnych i efektywnego uczenia sie.

Informacje uzyskane od dyrektora, rodzicow oraz wyniki analizy dokumentéw potwierdzaja, ze w szkole
podejmuje sie dzialania wychowawcze majgce na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmachianie
pozadanych zachowan. Dyrektor szkoty poinformowat, Ze w szkole podejmowane sg nastepujace dziatania
wzmacniajace pozgdane zachowania uczniow:

- rozmowy wychowawcéw, pedagoga i wicedyrektora ds. wychowawczych z uczniami sprawiajacymi problemy i ich
rodzicami,

- zajecia o charakterze profilaktycznym (warsztaty ,Narkotyki? Z nami nie wygrasz!”, ,Trzezwa jazda”),

- wspdlpraca z Gdanskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien (realizacja przez nauczycieli WF programu
profilaktycznego ,Catoroczne zajecia profilaktyczno-sportowe jako forma aktywnego spedzania czasu wolnego”,
w latach ubiegtych realizowany byt program ,Sport jako alternatywa dla uzywek”),

- wspétpraca ze Strazg Miejskg — patrole wokot szkoty, zajecia profilaktyczne dla uczniéw prowadzone regularnie
w kolejnych latach szkolnych przez funkcjonariuszy Referatu Profilaktyki ,Odpowiedzialno$¢ nieletnich” oraz
,Narkotyki? Z nami nie wygrasz!”,

- wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng nr 3 w zakresie diagnozy, realizacji terapii pedagogicznej,
warsztatow pedagogiczno-psychologicznych,

- warsztaty integracyjne i interwencyjne prowadzone przez pedagoga szkolnego lub pracownikéw PPP (warsztaty
z komunikacji interpersonalnej w klasie 3e i motywacyjne w klasie 2f),

- w miare potrzeb zatrudnianie psychologa (ze srodkéw Rady Rodzicéw), w szkole jest tylko jeden etat pedagoga
szkolnego na 31 klas szkoty miodziezowej dziennej,

- wspoétpraca z Sgdem Rodzinnym, kuratorami sagdowymi, wystepowanie z wnioskami o zbadanie sytuacji domowej
ucznia,

- dazenie do poznania przez uczniéw zasad obowigzujacych w szkole (godziny wychowawcze, dostepnosé
regulaminéw na stronie szkoty, w czytelni i w gablocie na korytarzu),

- state i regularne monitorowanie frekwencji (miesieczne sprawozdania wychowawcow uwzgledniajace uczniow
opuszczajacych zajecia, ich sytuacje zwigzang z ocenami i podjete przez wychowawcéw dziatania,

- dyplomy, nagrody za wyniki w nauce oraz frekwencje dla uczniéw i klas, nagrody w konkursach, wycieczki
i dofinansowanie do wycieczek itp., wyr6znienia — Absolwent Roku),

- pomoc materialna dla ucznidéw w trudnej sytuacji materialnej (dziatalno$¢ Szkolnej Komisji Pomocy Materialnej),
- zwiekszanie wiezi ucznidow ze srodowiskiem, szkotg (warsztaty integracyjne, zajecia sportowo- rekreacyjne,
lodowisko, park linowy w Kolibkach itp., wycieczki klasowe, imprezy r6znego typu, np. wigilie klasowe, jubileusz
szkoty, Dzien Patrona),

- wychowanie obywatelskie — rozwoj samorzadnosci, udziat w uroczystosciach o charakterze patriotycznym
organizowanych przez miasto Gdansk,

- zwiekszanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i wtgczanie uczniéw w dziatania ré6znego typu (zajecia pozalekcyjne,
programy edukacyjne, zajecia sportowe),

- kierowanie uczniéw na trapie pedagogiczng i psychologiczng w PPS nr 3 i innych placéwkach (np. O$rodek
Terapii Dzieci i Mtodziezy).

Z informacji uzyskanych od dyrektora szkoty wynika réwniez, ze wszyscy pracownicy szkoty mobilizowani sg
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do reagowania na wszelkie zachowania negatywne oraz do aktywnego dyzurowania. Nauczyciele podnosza swoje
kompetencji wychowawcze poprzez szkolenia (w tym roku szkolnym dla wychowawcéw odbyly sie warsztaty
na temat ,Jak rozmawia¢ z uczniem, ktéry eksperymentuje ze Srodkami odurzajgcymi”, ,Lekcje z zagadnien
komunikacji interpersonalnej”, ,Lekcje wychowawcze na temat: jak sobie radzi¢ z agresjq”, ktérych celem byto
przygotowanie merytoryczne wychowawcédw do prowadzenia zaje¢ z uczniami w powyzszych tematach. Zespét
Wychowawczy omawia problemy wychowawcze pojedynczych uczniéw i zespotéw klasowych, spotkania zespotu
sg otwarte, mogg w nich uczestniczy¢ nauczyciele, chcacy przedyskutowaé sprawy problematyczne. Oprécz
posiedzen Rad Pedagogicznych odbywajg sie spotkania wychowawcéw klas z dyrektorem i spotkania nauczycieli
uczacych w danej klasie. W miare potrzeb szkota korzysta z pomocy instytucji zewnetrznych (Sad Rodzinny,
kuratorzy sadowi). Zmianie ulegty zasady konstruowania planu pracy wychowawczej, wychowawca ma mozliwosé
dostosowania tematyki zaje¢ do specyfiki i potrzeb zespotu klasowego przy jednoczesnym realizowaniu priorytetéw
przyjetych w programie wychowawczym. Podjete zostaty rowniez dziatania skierowane do rodzicéw wsrod, ktdrych
nalezy wymieni¢ m.in. badanie oczekiwan rodzicow wobec szkoty, umozliwienie szybkiego kontaktu ze szkota,
wychowawca, nauczycielami uczacymi poprzez dziennik elektroniczny, informacje na stronie — terminy konsultaciji
nauczycieli , wspétpraca z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng nr 3, Osrodkiem Terapii Dzieci i Mtodziezy,
wspieranie rodzicOw przez rozmowe (tzw. rozmowy wspierajace), podnoszenie $wiadomosci i wiedzy rodzicéw
poprzez organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow (np. zajecia dla rodzicow na temat narkotykéw
i dopalaczy dnia 9 stycznia 2012 r., przekazywanie informacji i zachecanie rodzicow do udziatu w ,Szkole
rodzicow” prowadzonej przez Gdanskie Centrum Profilaktyki Uzaleznien, pomoc materialna dla uczniéw w trudnej
sytuacji materialnej (dziatalnos¢ Szkolnej Komisji Pomocy Materialnej).

Analiza dokumentéw potwierdza dziatania, o ktérych informowat dyrektor szkoty.

Z wywiadu z rodzicami wynika, ze uczniowie sg zdyscyplinowani, czujg sie doro$li, uwazaja, ze emocjonalnie sg
juz w duzym stopniu uksztattowani. Jesli miedzy uczniami zdarzajg sie jakie$ konflikty to sa one rozwigzywane
przez wychowawcow. Rodzice wyrazili przekonanie, ze nie ma w tej szkole jakichs grup uczniéw, ktére chciatyby
stanowi¢ swoje prawo. Ich zdaniem nie ma uczniéw, ktérzy moga czué sie przesladowani przez innych kolegow.
Rodzice uwazajg, ze duza zastuga jest w tym pedagoga, z ktérym rodzice wspétpracujg skutecznie i efektywnie.
Rodzice sg zdania, ze pozadane zachowania ich dzieci sg chwalone przez nauczycieli. Pochwaty dotyczg
zaangazowania uczniébw w dziatania podejmowane np. w kétku teatralnym. Pochwaty majg charakter stowny
ale réwniez przektadajg sie na otrzymywanie dobrej oceny za te aktywnosé. Stowa uznania przekazywane sg nie
tylko uczniom ale tez rodzicom. W przypadku zaangazowania catej klasy w jakich$ imprezach, akcjach to udziat
catej klasy jest chwalony. Rodzice z uznaniem podkreslili, ze z inicjatywy Pana dyrektora powstata fundacja,
na ktéra sktadajg sie dyrektor szkoty i nauczyciele. Fundacja opracowata system nagréd, kitére sg przyznawane
uczniom np. za stuprocentowg frekwencje, za wyniki w nauce, za dziatalnos¢ na rzecz innych. Dla uczniow jest to
ogromna motywacja do nauki. W ankiecie rodzice wyrazili opinie, ze nauczyciele szybko reagujg na niewtasciwe
zachowania uczniow (tak twierdzi 217 sposrod 276 ankietowanych rodzicéw). Uwazajg takze, ze pozytywne
zachowania ich dzieci sg chwalone przez nauczycieli (207 sposrdd 276).

W zgodnej opinii dyrektora i nauczycieli w szkole prowadzi sie analize podejmowanych dziatan majacych
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan. Stuzg temu obserwacje uczniéw
w trakcie zajec i przerw, rozmowy z uczniami, nauczycielami i rodzicami o biezagcym monitorowaniu frekwencji,
ocen i uwag. W szkole dziata Zesp6t Wychowawczy, w ramach ktérego omawiana jest sytuacja wychowawcza
w szkole oraz przypadki konkretnych klas i uczniéw, ze swojej dziatalnosci zesp6t sktada sprawozdanie podczas
zebrania rady pedagogicznej. Dzieje sie tak na koniec | i Il potrocza. Ponadto dokonywana jest ewaluacja
programu wychowawczego i programu profilaktyki, wsréd uczniéw i rodzicow przeprowadzane sg ankiety, ktorych
wyniki sg przedstawiane i omawiane na zebraniu rady pedagogicznej, co stanowi punkt wyj$cia do planowania
kolejnych dziatan. Systematycznie monitorowana jest frekwencja i poréwnywana na przestrzeni kolejnych lat.
Pedagog szkolny na zebraniu rady pedagogicznej przedstawia swoje dziatania i wnioski na temat sytuacji szkolne;j.
Informacje uzyskane od dyrektora potwierdzajg nauczyciele.

W opinii dyrektora, nauczycieli oraz partnerébw dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmachianie pozadanych zachowan sa w razie potrzeby modyfikowane. Dyrektor poinformowat, ze w szkole
prowadzona jest analiza dziatan zmierzajagcych do eliminowania zagrozeh oraz wzmacniania pozgdanych
zachowan. W jej wyniku stwierdzono, ze nalezy utrzymac takie dziatania jak:

- system nagréd,

- realizacje programow i projektow edukacyjnych i profilaktycznych, warsztatéw integracyjnych,

- obowigzywanie stroju szkolnego.

Czes¢ dziatan w wyniku powyzszej analizy ulegta modyfikaciji:

- zmiany w regulaminie nagréd dotyczace wysokosci Sredniej ocen w klasach elektronicznych i formuty nagréd za
frekwencje przyznawanych w trakcie roku szkolnego,

- zmiany w procedurze egzekwowania frekwencji,

- nasilenie dziatan stuzacych profilaktyce narkomanii,
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- nawigzanie wspotpracy z policjg w kwestiach zwigzanych z narkotykami,

- organizowanie dla nauczycieli szkolen w innej formule — zajecia przygotowujace do prowadzenia warsztatow
Z uczniami.

Nauczyciele dodali, ze organizowany jest w szkole cykl spotkan dla rodzicow dotyczacy np. dopalaczy czy
narkotykow, ustalane sg priorytety wychowawcze dla klasy i szkoty lub wynikajace z biezacej analizy sytuacji
rodzinnej ucznioéw.,

W opinii uczacych sie, dyrektora oraz nauczycieli podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie
inicjatywy uczacych sie, dotyczg one m.in.:

- organizacji zaje¢ pozalekcyjnych (zesp6t muzyczny, klub krotkofalarski, telewizja szkolna, programowanie gier
komputerowych),

- organizacji konkurséw i imprez - ogélnopolski konkurs robotyki Robo Lions Area, spektakl ,Opowies¢ wigilijna”,
,otrzesiny” uczniow klas I,

- dziatan promujacych szkote — Lip Dub,

- organizacji zaje¢ profilaktycznych (np. warsztaty z komunikacji interpersonalnej),

- uczniowie wnioskujg 0 zmiany w regulaminie szkolnym — ,Szczesliwy numerek”, zmiany dotyczace stroju
regulaminowego;

Nauczyciele dodali, ze uczniowie zgtosili potrzebe modyfikacji dziatan wychowawczych o tematy dotyczace
odpowiedzialnosci karnej za kradziez w Internecie. Informacje pozyskane od ucznidw potwierdzajg wypowiedzi
dyrektora i nauczycieli. Dodali oni takze, ze nastgpita zmiana zasad noszenia munduréw, moga nosi¢ kolorowe
koszule wizytowe z krawatem pod marynarka.

Wedtug dyrektora, nauczycieli, rodzicédw oraz w oparciu o wyniki obserwacji szkoty i zaje¢ uczniowie prezentuja
zachowania zgodne z wymaganiami. Nauczyciele uwazajg, ze sukcesem szkoty w ksztattowaniu wymaganych
w szkole zachowan jest to, ze zasady obowigzujace w szkole sg w wiekszosci respektowane przez ucznidéw
w stosunku do oséb dorostych oraz do kolegéw. Duzy nacisk kfadzie sie w szkole na to, jak sie wyrazaé bez
uzywania wulgaryzméw. Mimo konsekwentnych dziatan, podejmowane przez dyrekcje szkoty i nauczycieli wysitki
nie wyeliminowaty w zupetno$ci uzywania wulgaryzmow, spéznien, uzywania telefonéw komérkowych na lekcjach.
Jezeli zdarzajg sie takie zachowania natychmiast informacja jest przekazywana w dzienniku elektronicznym
do pedagoga, wychowawcy czy dyrektora.

Z obserwacji placéwki wynika, ze nauczyciele podczas przerw reagowali na pojedyncze zachowania odbiegajgce
od ogdlnie przyjetych norm spotecznych przypominaniem zasad zachowania w szkole np.: dotyczacych
okazywania szacunku wobec osoéb dorostych i rowiesnikow oraz bezpiecznego poruszania sie po korytarzu,
uspakajali uczniéw przepychajacych sie do wyjscia oraz reagowali na przepuszczanie o0s6b dorostych
w przejsciach do sal i na korytarzu.

Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze udzielona zostata w ostatnim roku kara statutowa w postaci
nagany za opuszczanie zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, przeniesienie do klasy rownolegtej za agresje
fizyczng wobec innego ucznia, udzielono ostrzezenia przed mozliwosciag skredlenia z listy uczniéw oraz skreslono
z listy ucznidw osobe, ktdra nie podjeta nauki w kolejnej klasie. Obserwacja zaje¢ wskazuje na to, ze w ich trakcie
zachowanie uczniéw jest zgodne z ogdlnie przyjetymi normami. Uczniowie wykazywali duzg aktywnos¢, pracowali
w grupach, w trakcie pracy byli skupieni na zadaniach postawionych przez nauczyciela. Ich zachowanie byto
zgodne z przyjetymi zasadami, nauczyciel nie miat nawet potrzeby zwracania uwagi czy przywotywania uczniéw
do porzadku.

Z informacji uzyskanych od pracownikdw niepedagogicznych wynika, ze od ucznibw oczekujg zachowan
kulturalnych, nie moga batagani¢, dewastowaé. Zdarza sie, ze uczniowie pomagajg w drobnych pracach
remontowych, razem z wychowawcami planujg malowanie swojej sali, kupujg w tym celu farbe. Personel
niepedagogiczny przyznal, ze najbardziej podobato im sie zachowanie uczniéw, gdy z okazji Dnia Nauczyciela
przygotowali w tajemnicy przed nauczycielami uroczystosé, robili to w trakcie dtugich przerw, sami sie
zorganizowali.

W opinii rodzicéw szczegdlnie istotny jest udziat uczniéw w uroczystosciach parstwowych i innych organizowanych
na terenie miasta, poczet sztandarowy bierze wtedy w nich udziat. Cenne jest to, ze wzajemnie pomagajg sobie
w nauce, przygotowuja paczki $wiateczne dla ubogich rodzin. Niektérzy uczniowie klas IV przekazuja swéj mundur
mtodszym, co w przypadku rodzin wielodzietnych jest ogromng pomoca.

Dowody zgromadzone powyzej pozwalajg na stwierdzenie, ze wymaganie jest spetniane na wysokim poziomie.

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. W Technikum nr 4 w Gdansku systematycznie analizuje sie wyniki egzaminéw maturalnych
i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, czego dowodem sg liczne opracowania statystyczne,
sprawozdania i protokoly przygotowywane przez nauczycieli, zespoty przedmiotowe oraz szkolny zespo6t
ds. ewaluacji wewnetrznej.

2. Prowadzona w szkole analiza wynikdw nauczania i wynikow egzaminow zewnetrznych przyczynia sie
do poprawy jakosci pracy szkoly. Na szczegolne podkreslenie zastuguje dokonywanie ewaluacji
wewnetrznej w zakresie skutecznosci metod i form stosowanych analiz wynikow egzaminow zewnetrznych.

3. EWD obliczone dla Technikum nr 4 za lata 2010-2011 w czesci przedmioty humanistyczne (poziom
podstawowy i rozszerzony), w czesci przedmioty matematyczno-przyrodnicze (podstawowy i rozszerzony)
i w czesci matematyka jest powyzej EWD krajowego i wojewddzkiego, co lokuje szkote w grupie szkot
osiagajacych wysoka efektywnos$¢ nauczania i o stosunkowo wysokich wynikach egzaminu maturalnego.

4. Technikum nr 4 w Gdansku oferuje swoim uczniom bardzo zréznicowane i atrakcyjne pod wzgledem
tematyki zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, dzieki ktdrym maja oni mozliwosci rozwijania zainteresowan
i pasji zarowno w przedmiotach ogdélnych, zawodowych, jak i doskonalacych sprawnos¢ fizyczna oraz
rozwoj umiejetnosci artystycznych.

5. Prowadzona w szkole diagnoza zachowan ucznidéw, podejmowanie dzialan wzmacniajacych ich

pozadane postawy oraz modyfikacje w tym zakresie przyczyniaja sie do tego, ze uczniowie czuja sie
w szkole bezpiecznie.

6. Aktywnos¢ i skutecznosé¢ dyrekcji oraz pracownikéw szkoty w pozyskiwaniu partneréw i sponsorow

skutkuje dostosowaniem wyposazenia laboratoriow do wymagan nowoczesnych technologii a to
przyczynia sie do ksztalcenia wysoko wykwalifikowanych absolwentéw poszukiwanych na rynku pracy.
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Wymaganie Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu A
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci B
Uczniowie sa aktywni A
Respektowane sa normy spoteczne B
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